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Expérimenter
Expérimenter, développer et 
adapter des pédagogies pour 
favoriser des relations être 
humain-nature plus harmonieuses 
et sereines.

Contribuer
Faire reconnaître le 
métier d’éducateur à 
l’environnement au sein des 
institutions.

Accompagner
Encourager, impulser de nouvelles 

initiatives, accompagner et 
soutenir les porteurs de projets et 
les aider dans leurs choix et leurs 

modes de représentation.

Influencer
les lieux de décision

Mobiliser les forces de changement 
politique et influencer les lieux de décision 

politiques et institutionnels.

Mutualiser
Mutualiser les ressources, 
les réflexions, les projets, les 
compétences et les outils d’animation.

Former
Professionnaliser les salariés,

former les acteurs.

Graine
Centre-Val de Loire

Favoriser les liens entre les êtres humains,  
nourrir leur relation à la nature,  

par le développement de la responsabilité  
individuelle et collective.

Les Missions du Graine Centre-Val de Loire
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LA VIE ASSOCIATIVE
LES ADHERENTS DU RÉSEAU

Loir-et-Cher - 22 structures

•	 1001 et 1 partages
•	 Api’Planète�
•	 ATHENA  
•	 AVAC Environnement
•	 CDPNE  
•	 Centre de rencontre des générations
•	 Communauté de Communes Sologne 

des Étangs
•	 Croq’ la vie au jardin*
•	 Ecolieu La Filerie*
•	 Fédération régionale de la pêche 

et de la protection des milieux 
aquatiques

•	 IME de Vouzon*
•	 LEGTA de Vendôme
•	 Lycée La Providence
•	 Maison Botanique  
•	 Maison de la Loire  

du Loir-et-Cher  
•	 Métairies du Pont Saint-Michel
•	 Millière Raboton, Homme de Loire
•	 Observatoire Loire  
•	 Perche Nature  
•	 SMICTOM de Sologne
•	 Sologne Nature Environnement  
•	 UNAT Centre-Val de Loire

Eure-et-Loir - 4 structures

• �AVERN
• �Eco-Musée de la Vallée de l’Aigre

• ��Eure-et-Loir Nature  
• �Maison du Tourisme Coeur de 

Beauce 

Loiret - 16 structures 

•	 ASELQO d’Orléans
•	 Centre Sciences
•	 Conservatoire d’espaces 

naturels Centre-Val de Loire
•	 EcoloKaterre 
•	 Fédération Régionale des 

Familles Rurales Centre-Val de 
Loire

•	 Ferme Coqalane
•	 Ferme pédagogique  

Saute-mouton  
•	 Hommes et Territoires
•	 Les Mouvements Zéro*
•	 Loiret Nature Environnement  
•	 Maison de la Forêt / 

Agglomération Montargoise
•	 Maison de Loire du Loiret  
•	 MFR de Chaingy
•	 Oasis du Dragon
•	 Ville d’Ingré
•	 Ville de Saint Jean de Braye*

Cher - 10 structures

•	 Abbaye de Noirlac
•	 Bioberry 
•	 CAUE du Cher
•	 Cher Emploi Animation 
•	 Communauté de Communes des Villages de 

la Forêt - Maison de l’Eau
•	 Fédération régionale des Maisons de Loire
•	 Les Grands Moulins : Maison des Energies  
•	 Maison de Loire du Cher  
•	 Nature 18 
•	 Troc plantes Levet

Indre - 5 structures

•	 �Accueil Paysan Centre-Val de Loire
•	 CPIE Brenne-Berry  
•	 Indre Nature  
•	 Lycée des Métiers Les Charmilles
•	 Ville de Valençay�

Indre-et-Loire - 20 structures 

•	 ArboréSciences 
•	 BiodiverCity
•	 Bul’ de Mômes
•	 Couleurs Sauvages 
•	 CPIE Touraine-Val de Loire 
•	 DIETA
•	 École du Jardinage en carrés*
•	 Fédération Familles Rurales 37 
•	 Horizon Permaculture
•	 JTS
•	 L’Arbre Voyageur 
•	 La Rabouilleuse École de Loire
•	 Ligéria Nature*
•	 LPO Touraine  
•	 Maison de la Loire d’Indre-et-Loire  
•	 OCCE 37
•	 SEPANT  
•	 Tours Métropole Val de Loire
•	 UROCCE Centre-Val de Loire
•	 VESPERA Nature Sciences 

Culture

Hors région - 3 structures

• ��ADATER (03) 
• ��La Reinette Verte (61)
• PNR Loire-Anjou Touraine (49)

En 2020, nous comptions 122 adhérents, répartis en 80 structures, dont 7 nouvellement adhérentes, et 42 individuels.

5Typologie des adhérents 2020 en fonction de leurs statuts

Établissements scolaires
3%

Entreprises
4%

Collectivités
8%

Associations 
50%

Individuels
35%

Signataires d’un référentiel qualité 
(voir p.21)



LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Les Co-présidents élus lors du CA du 17 septembre 2020

Alexandre Roubalay, Responsable pédagogique

SOLOGNE NATURE ENVIRONNEMENT - SNE (41)
alexandre.roubalay@sologne-nature.org 
	  

Jérémie Serin, Animateur nature

BUL’ DE MOMES (37)
jeremie.serin41@yahoo.fr 
	  

 

Julien Guillemart, Coordinateur et éducateur à l'environnement

MAISON DE LA LOIRE DU LOIR-ET-CHER (41)
julien.guillemart@maisondeloire41.fr 
	  

Lénaïg Le Nen, Responsable d’association et Éducatrice à 		
l’environnement 

ATHENA (41) 
accueil@asso-athena.fr 

Le Conseil d’Administration élu lors de l’Assemblée Générale du 2 juillet 2020
Claire Garré (41), Gérante d’une Biocoop

claire.garre@laposte.net 

Clément Sirgue, Éducateur à l'environnement
LA RABOUILLEUSE - ECOLE DE LOIRE (37)

larabouilleuse.ecoledeloire@gmail.com                          

 
Claire Rigalleau, Éducatrice à l’environnement

MAISON DE LOIRE DU CHER (18)
clairerigalleau@maisondeloire18.fr 

Marion Mousset (45), Éducatrice à l’environnement
marionnature2016@gmail.com

Nathalie Blanc, Responsable d’association et animatrice nature
COULEURS SAUVAGES (37)

nathalie@couleurs-sauvages.com 

Nathalie Lebrun, Coordinatrice
FEDERATION DES MAISONS DE LOIRE - FMDL (18)

federationmdl@orange.fr 

Héloïse Varlet (45), Éducatrice à l’Environnement
heloise.varlet@free.fr 

Aurélie Simard, Animatrice nature 
SOLOGNE NATURE ENVIRONNEMENT - SNE (41)

                Suppléante d’Alexandre ROUBALAY
 aurelie.simard@sologne-nature.org 
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Le Graine Centre-Val de Loire a mis en place une 
gouvernance partagée et incitative, réunissant les 
salariés, les administrateurs et les co-présidents en 
différentes instances : 

•	 Des binômes, constitués d’un salarié et d’un 
administrateur prennent en charge les actions

•	 Des Piliers, constitués d’administrateurs, de co-
présidents et de salariés, préparent les décisions 
stratégiques en terme de finances, de gouvernance, 
d’équipe, de portage politique et de partenariats

•	 Les réunions de Conseil d’Administration, instances 
de décision, réunissent les administrateurs, les co-
présidents et les salariés.

Comment participer ?

-    En se présentant lors de l’Assemblée Générale 
pour être élu·e au Conseil d’Administration du 
Graine Centre-Val de Loire.

Ils ont en charge les fonctions structurelles 
de l’association. Les cinq piliers actuellement 
identifiés sont :

Le pilier Finances
	S es missions consistent à gérer le budget 
prévisionnel, le compte de résultat, le bilan. Il fait 
le lien avec le commissaire aux comptes, assure le 
suivi des subventions et des conventionnements 
des structures, vérifie l’autonomie financière du 
réseau et définit le coût des prestations.

Le pilier Gouvernance et Vie Associative
	I l prépare l’ordre du jour et l’animation 
des réunions de Conseil d’Administration et des 
Assemblées Générales, et gère la communication 
interne. Il est le garant du projet associatif et fait le 
lien avec les adhérents.

Le pilier Partenariats et Projet Politique
	S es membres représentent le Graine auprès 
des différents partenaires et instances : le Réseau 
École et Nature, la CREEDD, l’ARB… Ils gèrent la 
communication externe liée aux partenaires. 

Le pilier Suivi de l’équipe salariée
	I l est responsable des entretiens individuels 
et des embauches. Il rédige le règlement intérieur 
et les fiches de postes, accompagne la gouvernance 
de l’équipe, les formations et les congés.

Le pilier Orientations-Perspectives
	 Ce pilier a pour mission de faire le lien avec le 
réseau, d’avoir une vue d’ensemble sur ce qui a été 
fait et ce qui peut être fait, et de porter une réflexion 

sur de nouvelles actions et les perspectives du 
réseau. Il est la mémoire active de la richesse du 
Graine en pédagogie, de façon à pouvoir rebondir 
sur les projets. Ses missions s’appuient sur 
l’évaluation des souhaits des adhérents, l’identité 
du réseau et ses valeurs. Il favorise l’émergence de 
nouveaux projets.

Les Piliers

Les pilotes d’Actions

Les actions constituent l’activité du Graine. Elles 
sont pilotées par un salarié en concertation avec un 
administrateur. Les pilotes d’actions sont autonomes 
dans leur gouvernance dès lors qu’elle respecte les 
lignes de conduite et les objectifs fixés par le Conseil 
d’Administration.

LA GOUVERNANCE DU RÉSEAU

Les réflexions menées en 2020

Le Conseil d’Administration et l’équipe salariée 
ont travaillé sur « une charte des projets collectifs 
portés par le Graine ». 

Dans cette charte sont présentés les points suivants: 

•	 Comment naît un projet collectif ; 

•	 Les engagements du Graine ; 

•	 Les engagements des structures participantes.

Perspectives pour 2021

Modification des statuts pour prendre en 
compte la nouvelle gouvernance
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Le schéma de la gouvernance au 
1er janvier 2021
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PILIER GOUVERNANCE  - VIE ASSOCIATIVE
Jérémie SERIN

Aurélie SIMARD  - Lénaïg LE NEN
Annie MANDION

PILIER SUIVI ÉQUIPE
Alexandre ROUBALAY

Julien GUILLEMART
Annie MANDION - Julien LEVRAT

PILIER ORIENTATIONS-PERSPECTIVES
Aurélie SIMARD - Clément SIRGUE - 

Jérémie SERIN
Annie MANDION

PILIER FINANCES
Julien GUILLEMART

Nathalie BLANC
Axelle GAUBERT

PILIER PORTAGE POLITIQUE
Lénaïg LE NEN - Alexandre ROUBALAY
Nathalie LEBRUN - Claire RIGALLEAU - 

Julien GUILLEMART
Annie MANDION

Films ODD
Jérémie SERIN
Julien LEVRAT

Piliers

Actions

Co-Présidents
Administrateurs 
référents
Salariés référentsREE37

Nathalie BLANC

ACCOMPAGNEMENT 
Finances

Julien GUILLEMART
Axelle GAUBERT

CENTRE DE 
RESSOURCES

Aurélie SIMARD - Lénaïg 
LE NEN

Julien LEVRAT

DÉFI ALIMENTATION
Annabelle 

DESROUSSEAUX

ACCOMPAGNEMENT
Jérémie SERIN

Annie MANDION

Défis de la transition
Déchets et Énergies

Nathalie BLANC 
Annabelle DESROUSSEAUX

ANIMATION DE LA 
CREEDD

Alexandre ROUBALAY
Annie MANDION

publication
«Éduquer aux alternatives du 

quotidien»
Lénaïg LE NEN
Marine GIRARD

Programme de formations
Coordination

Nathalie LEBRUN - Alexandre ROUBALAY
Mathilde DE CACQUERAY

Rencontres Régionales 
Biodiversité 2021

Aurélie SIMARD
Mathilde DE CACQUERAY

FORMATIONS 
ENSEIGNANT·e·s

Alexandre ROUBALAY - Nathalie 
BLANC

Mathilde DE CACQUERAY

RÉfÉrentiels de qualitÉ
Julien GUILLEMART -Lénaïg LE NEN

Mathide DE CACQUERAY

journÉes d’Échanges
Référent·e·s Énergies

Nathalie BLANC
Julien LEVRAT

journÉes d’Échanges
Alimentation

Annabelle desrousseaux

tableau de bord - état 
des lieux

Julien GUILLEMART
Julien LEVRAT

REE41
Alexandre ROUBALAY - 

Julien GUILLEMART

Mise en réseau
Acteur·rice·s du Cher

Claire RIGALLEAU
Mathilde DE CACQUERAY

Formation de formateurs 
Enjeux Écologiques

Nathalie LEBRUN
Mathilde DE CACQUERAY

Dispositif Pédagogique CREEDD
Julien LEVRAT

chantiers nature & 
citoyens

Jérémie SERIN
Julien LEVRAT

Argumentaire EEDD 
Éléctions régionales 

Lénaïg LE NEN
Annie MANDION

journée d’échanges
Référentiel Qualité

Mathilde DE CACQUERAY

formation 
Oxygène

Alexandre ROUBALAY
Annabelle DESROUSSEAUX

formation 2021
Bilans Perso

Annie MANDION- Mathilde DE 
CACQUERAY

formation 2021
Projet éducatif
Claire RIGALLEAU
Annie MANDION

formation 2021
CNV

Claire RIGALLEAU - Jérémie SERIN
Mathilde DE CACQUERAY

formation 2021
Déchets

Mathilde DE CACQUERAY

journée d’échanges & 
mise en réseau
École du dehors

Mathilde DE CACQUERAY

journée d’échanges
A destination des fermes 

pédagogiques
Julien LEVRAT

formation 2021
Animer une équipe

Claire RIGALLEAU
Annie MANDION

journée d’échanges & 
mise en réseau

Animer une équipe
Annie MANDION



L’ANIMATION DE LA VIE ASSOCIATIVE

9 réunions du Conseil d’Administration ont eu lieu cette année : 

•	 Le 30 janvier, à la Maison de l’Eau à Neuvy-sur-Barangeon (18)
•	 Le 5 mars, à Neung-sur-Beuvron (41)
•	 Le 24 mars, en réunion téléphonique
•	 Le 8 avril en visio-conférence
•	 Le 25 mai, en visio-conférence
•	 Le 2 juillet, à Neung sur Beuvron (41)
•	 Le 17 septembre, à Neung-sur-Beuvron (41)
•	 Le 24 novembre, en visio-conférence
•	 Le 14 décembre en visio-conférence

Ce nombre de réunions plus élevé que les années précédentes s’explique 
par les mesures sanitaires liées à la Covid-19.
Les réunions «physiques» ont eu lieu sur une journée entière, celles à 
distance avaient une durée d’une demi-journée.

Les réunions du Conseil d’Administration

L’Assemblée Générale 2019 du Graine Centre-Val de Loire s’est tenue en 
visio-conférence, le jeudi 2 juillet 2020.

17 adhérents étaient présents, et 4 représentés.

Lors de cette Assemblée Générale, les administrateurs sortants étaient :
•	 Alexandre ROUBALAY et Aurélie SIMARD, Sologne Nature Environnement 

(41)
•	 Julien GUILLEMART, Maison de la Loire du Loir-et-Cher (41)
•	 Jérémie SERIN, Bul’ de Mômes (37)

Ces candidats sortants se sont tous représentés pour un nouveau mandat 
et ont été ré-élus à l’unanimité pour 3 ans.

L’Assemblée Générale 2019

PERSPECTIVES POUR 2021

Organisation de 6 réunions du Conseil d’Administration

Organisation de réunions dans des structures adhérentes
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L’ÉQUIPE SALARIÉE

Annie Mandion, Directrice
Développement des projets, animation du Conseil d’administration et de la 
CREEDD, relation partenaires, accompagnement
annie.mandion@grainecentre.org
06 82 88 67 04	

Annabelle DESROUSSEAUX, animatrice de réseau
Animation du Défi Alimentation, Défis citoyens

Anne Charlotte Sorin, animatrice de réseau, chargée de la communication 
annecharlotte.sorin@grainecentre.org

Axelle Gaubert, coordinatrice de réseau en charge des finances 
Comptabilité et accompagnement finances
axelle.gaubert@grainecentre.org

Julien Levrat, animateur de réseau
Tableau de bord, Référents énergies, Centre de ressources, Dispositif 
pédagogique EEDD
julien.levrat@grainecentre.org

Marine Girard, assistante administrative
Secrétariat, Accueil, Suivi des adhérents, Luciole du Centre
marine.girard@grainecentre.org

Mathilde De Cacqueray, animatrice de réseau
Programme de formations, Rencontres régionales, Formations enseignants, 
Référentiel de Qualité, Groupe École du Dehors 
mathilde.decacqueray@grainecentre.org

L’équipe a accueilli Annabelle DESROUSSEAUX en septembre 2020, en remplacement 
d’Anne-Charlotte SORIN, en congés maladie.



LE TEMPS DE TRAVAIL 2020 DES SALARIÉS PAR ACTION
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Animation de la CREEDD
Convention Régionale pour une 

Éducation à l’Environnement et au 
Développement Durable

3%

Rencontres 
Régionales - Temps 
«École du Dehors»

6%

COMMUNICATION
GRAINE

ADHÉRENTS
9%

DÉFI 
ALIMENTATION

14%

TABLEAU DE BORD
ETAT DES LIEUX

15%

PROGRAMME DE 
FORMATIONS

20%

PARTICIPATION A 
L’ARB
1%

RÉSEAU NATIONAL 
ÉCOLE ET NATURE 

travail inter-Graines
3%

Accompagnement et 
mise en réseau des 

acteurs
3%

LUCIOLE 
3%

Sollicitations
1%

CENTRE DE RESSOURCES
1%

DÉFI ÉNERGIES
2%

FILMS ODD
2%

FORMATIONS 
ENSEIGNANTS
2%

JOURNÉES 
D’ÉCHANGES

4%

RÉFÉRENTIELS 
QUALITÉ

4%

Dispositif 
pédagogique 

EEDD
4% FORMATION 

formateurs 
d’Éco-délégués
2%

FORMATION 
Perturbateurs 
endocriniens
1%
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L’AG 2020 ne sera pas comme l’AG 2019 : pas deux comme ça ! Fini les écrans, fini le virtuel. Nous voulons du contact, nous avons 
besoin de vous retrouver. 

LE RAPPORT MORAL

2020 : Une année chamboulée, pleine de disparités.

On a eu un beau printemps, confinés. La nature a retrouvé un peu 
de liberté, a repris ses droits, et il ne lui a pas fallu longtemps pour 
cela, c’est une bonne chose pour la biodiversité.
Lors du premier confinement, des initiatives citoyennes en faveur de 
l’environnement et du lien social ont émergé, de nouveaux adhérents 
nous rejoignent, et nous nous en réjouissons.
Ces périodes de restrictions et de contraintes suscitent des prises de 
conscience. 
L’essentiel ou non essentiel : telle est la question. Papier toilette ? 
Pâtes ?  Les bouquins ? La musique ? Les écrans ? La nature ?
Notre rythme bouleversé nous a permis de reprendre possession de 
notre temps. Pour certain·e·s, de se poser et réfléchir.
Si nous en étions convaincus, nos voisins, amis, concitoyens ont 
pris conscience de leur besoin de nature, de l’importance du dehors, 
qu’il soit en forêt, dans son jardin, ou simplement l’espace vert du 
quartier. Collectivement, c’est le besoin de nature et d’extérieur que 
nous avons conscientisé. Alors plus largement, c’est le fonctionnement 
de notre société que nous interrogeons. La réflexion sur nos modes 
de consommation, d’alimentation et de déplacements nous montre 
combien notre métier et nos missions d’éducation à l’environnement 
sont essentiels. Il est donc primordial que nous accompagnons cette 
prise de conscience au quotidien. Aussi, nous regardons d’un œil 
vigilant l’arrivée de nouveaux acteurs autoproclamés de l’Éducation 
à l’Environnement nouvellement « armés » de plaquettes de 
communication.

Alors, nous osons réaffirmer notre indignation et notre colère face 
aux injustices et aux incohérences de notre monde : la destruction des 
espaces naturels, la pollution, les inégalités sociales, la corruption 
des élites…
« Le monde d’après » ressemble étrangement au monde d’avant et 
rien ne semble remettre en question la direction empruntée par nos 
sociétés. Que faisons-nous alors ? Quelle est notre place ?
Pour nous, l’Être humain fait partie de la nature. A travers nos 
actions et nos méthodes de travail, nous souhaitons promouvoir 
une société plus égalitaire, participative et plus harmonieuse. 
Nous n’avons pas attendu la crise du COVID pour amorcer les 
changements et participer à l’avènement du « monde d’après » : 
développer les partenariats, sensibiliser les habitants, favoriser la 
connexion des publics à la nature, former les acteurs, accompagner 
les initiatives, mutualiser les énergies, contribuer à l’évolution des 
habitudes de consommation. Ces missions du Graine nous semblent 
plus que jamais d’actualité.
Nous sommes toutes et tous concernés par les crises sociales 
et environnementales, actuelles et à venir. Nous invitons nos 
partenaires, collectivités, élus, et associations à réfléchir et 
agir ensemble pour développer la place des acteurs légitimes de 
l’Éducation à l’Environnement, maillon essentiel de la formation et 
de la sensibilisation de nos concitoyens et concitoyennes afin qu’ils 
et elles s’engagent concrètement dans la transition de notre modèle 
de société.
S’il a fallu s’adapter et trouver des solutions, nous souhaitons ne 
pas confondre l’adaptation et l’évolution : notre chemin est celui de 
l’école du dehors et pas celui de la réunion zoom.
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LES ACTIONS

Les missions du Graine Centre-Val de 
Loire

coordination DU PROGRAMME DE FORMATIONS POUR 
L’ENVIRONNEMENT EN REGION CENTRE-VAL DE LOIRE

Permanente référente : Mathilde DE CACQUERAY
Administrateurs référents : Alexandre ROUBALAY 		
			           et Nathalie LEBRUN

COMPÉTENCES ÉDUCATIVES

CONNAISSANCES NATURALISTES

ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX

FORMATIONS 
POUR 

L’ENVIRONNEMENT
EN RÉGION 

CENTRE-VAL DE LOIRE

PROGRAMME 2020

Le programme de formations pour l’environnement 
en région Centre-Val de Loire est porté par l’Agence 
Régionale de la Biodiversité. Le Graine Centre-Val 
de Loire coordonne ce programme de formations 
en partenariat avec trois autres organismes de 
formation (OF) : l’URCPIE Centre-Val de Loire, la 
Fédération des Maisons de Loire et France Nature 
Environnement. 

Ensemble, nous avons mis en place des modules de 
formation qui répondent aux besoins de formation 
des acteurs de l’environnement et de l’éducation à 
l’environnement. Pour cela, un questionnaire a été 
diffusé en 2019 afin de construire le programme de 
formation 2020 au plus proche de leurs besoins.

•	 Recenser les besoins et souhaits de formations,

•	 Établir le budget et rechercher les financements 
afin que chacun puisse bénéficier de formations,

•	 Renseigner les personnes intéressées sur le 
programme et gérer les inscriptions,

•	 Animer le groupe de travail technique qui rassemble 
les organismes de formations et l’Agence Régionale 

L’impact de la Covid19
Le secteur de la formation professionnelle a été 
particulièrement impacté en 2020 par les mesures 
sanitaires liées à la Covid19, rendant impossible 
pendant 5 mois l’organisation en présentiel des 
formations de ce programme. Ce programme de 
formations reposant sur des méthodes et approches 
pédagogiques nécessitant le présentiel et sur des 
thématiques qui, pour certaines, sont impossible 
à aborder sans aller sur le terrain, nous n’avons 

pas pu les organiser à distance. Nous avons donc 
mis tout en œuvre pour les reporter avant la fin de 
l’année 2020. 

Au final, ces deux confinements ont conduit : 
•	 à l’annulation définitive de 3 modules de formation 

(la thématique sur la reconnaissance des oiseaux a 
été réintégrée dans le programme 2021 mais les 
financements de 2020 ont été perdus pour l’OF 
coordinateur de ce module),

•	 au report de dates pour 3 modules de formations 
en 2020,

•	 et au report complet d’un module de formation en 
2021. 

L’ensemble de ce travail de réorganisation a 
demandé à chaque organisme de formation de 
ce programme de se réadapter constamment aux 
nouvelles mesures sanitaires, de reprogrammer 
des dates en consultant les formateurs et les 
participants, de chercher parfois de nouveaux 
intervenants, de chercher de nouvelles salles pour 
respecter les protocoles sanitaires, de trouver des 
solutions d’hébergement et de repas adaptés aux 
mesures sanitaires, de refaire plusieurs fois les 
conventions de formation et les convocations pour 
les participants. Cela a donc demandé un temps de 
travail supplémentaire pour tous les OF.

Bilan du programme 2020

13 modules de formation ont été initialement 
proposés en 2020 (sans compter le Bilan 
personnalisé) et 9 ont été effectivement réalisés. 

En remplacement des formations annulées nous 
avons pu programmer deux autres formations (voir 
p.14) :

•	 1 journée sur les perturbateurs endocriniens (le 18 
septembre)

•	 1 journée de formation de formateurs d’éco-
délégués (le 21 septembre)

A ces modules se rajoutent 7 bilans personnalisés 
réalisés sur 9 initialement prévus. A retenir sur 
2020 :

•	 Un taux de remplissage des modules élevé
•	 Un nombre de participants en baisse par rapport à 

2019, qui s’explique en partie par l’annulation de 4 
modules de formations suite à la crise sanitaire du 
Covid19. 

•	 Un taux d’annulation largement en baisse : 6%. 
La majorité des annulations est liée au report des 
dates de formation, certaines personnes n’étaient 
plus disponibles sur les nouvelles dates proposées.

de la Biodiversité,

•	 Solliciter l’ensemble des partenaires techniques 
et/ou financiers du programme,

•	 Concevoir le livret de présentation des formations,

•	 Assurer la communication des modules,

•	 Réaliser les formations dont nous avons la 
responsabilité,

•	 Réaliser le bilan du programme de formations.

•	 Appliquer la réforme de la formation professionnelle
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Les partenaires financiers : 

•	 La DREAL
•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire
•	 La DRJSCS
•	 L’Agence de l’Eau Loire-Bretagne

Comment participer ?

-   En faisant part de vos besoins en formation (au 
travers de l’enquête ou spontanément)

-     En proposant vos compétences de formateur

Perspectives pour 2021

Animer le programme de formations 2021

Concevoir le programme de formations 2022

Mise en oeuvre de la démarche de certification 
QUALIOPI

Les participants

En 2020, les associations restent largement 
majoritaires.
Le nombre d’inscrits venant de collectivités est en 
baisse par rapport à 2019. 
On note l’absence de la participation du corps 
enseignant car il n’y a pas eu en 2020 de modules 
particulièrement orienté pour les enseignants. 
On retrouve cependant parmi les participants 
des enseignants inscrits au titre de bénévoles 
d’associations.
Le programme touche toujours essentiellement les 
personnes en poste mais avec une part importante 
aussi de bénévoles associatifs qui bénéficient de la 
prise en charge financière de leurs frais pédagogiques. 

Répartition des stagiaires par 
structure

Associations
85%

Entreprises
4%

Individuels
7%

Collectivités et PNR
3%

Établissements 
scolaires
1%

Répartition des stagiaires par 
statut Salariés

62%

Bénévoles
32%

Demandeurs d’emploi
6%

La prise en charge des frais pédagogiques

Ce programme de formation touche majoritairement 
des éducateurs à l’environnement et des animateurs 
au sens large (44%). Ces formations sont aussi 
bien fréquentées par les chargées de mission 
environnement et naturalistes (16%).
On note aussi une part importante de la fréquentation 
du programme de formation par d’autres secteurs 
professionnels, notamment dans les modules de 
formation autour du jardin pédagogique et des 
usages des plantes qui ont attiré des personnes issus 
des métiers agricoles-horticoles et des métiers du 
social. Enfin, la part de bénévoles, services civiques 
et demandeurs d’emplois a aussi été importante cette 
année et en augmentation par rapport à 2019. 

Répartition des stagiaires par métiers

Éducateurs 
Environnement
42%

Autres 
professions 

18%

Chargés mission 
environnement

15%

Bénévoles, 
services 

civiques...
13%

Poste transversal 
de structure EE
4%

Enseignants
5%

Chargés mission 
naturaliste
1%

Animateurs 
généralistes
2%

Le dossier Uniformation Groupé incite les structures à 
réfléchir en amont à leur plan de formation et permet 
l’inscription d’un nombre important de salariés par 
ce biais. Cela facilite pour eux les démarches qui 
sont réalisées par le Graine et leur permet également 
de ne pas avoir à avancer les frais pédagogiques 
directement versés par Uniformation au Graine. 

Répartition des stagiaires par financement

Partenaires du 
programme
60%

OPCO des 
structures (dont 

uniformation 
individuel) 

24% Uniformation 
Groupé
16%

La satisfaction des participants

On note une très bonne satisfaction concernant 
l’ensemble des critères liés à l’organisation matérielle 
et pédagogique de la formation. L’appréciation 
générale est en augmentation ces deux dernières 
années.
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L’ORGANISATION DE MODULES DE FORMATION

En 2020 le Graine Centre-Val de Loire a coordonné 
5 modules de formation  et animé 7 bilans 
personnalisés et :

•	« Formateur d’éco-délégués » 

•	« Méthodes et approches pédagogiques en 
éducation à l’environnement » 

•	« Perturbateurs endocriniens et l’alimentation » 

•	« Sécurité, réglementation et législation en 
animation nature » 

•	« Animer une équipe de façon collaborative et 
coopérative » (reportée en 2021)

Pour animer ces modules, le Graine Centre-Val de 
Loire a fait appel à plusieurs formateurs :

•	 Alexandre Roubalay, responsable du pôle animation 
à Sologne Nature Environnement

•	 Julien Guillermart, directeur et éducateur 
environnement à la Maison de Loire du Loir-et-Cher

•	 Claire Rigalleau, éducatrice environnement à la 
Maison de la Loire du Cher

•	 Laëtitia Danger, Conseillère technique 
Développement Durable - Enfance Jeunesse à la 
Fédération Familles Rurales 37

Les bilans personnalisés ont quant à eux été réalisés 
par Mathilde DE CACQUERAY et Annie MANDION, 
accompagnatrices et formatrices en éducation à 
l’environnement au Graine Centre-Val de Loire.

les perturbateurs endocriniens et 
l’alimentation

Cette journée de formation a eu lieu le 18 
septembre 2020, à Neung sur Beuvron. Il y a eu 13 
participantes.

A destination des éducateurs et éducatrices 
à l’environnement travaillant sur le thème de 
l’alimentation mais aussi des personnes désireuses 
d’en connaître un peu plus sur cet épineux sujet, 
cette journée de formation a permis :

•	 De connaître le fonctionnement d’un perturbateur 
endocrinien

Formateurs d’éco-délégués

Cette journée de formation a eu lieu le 21 
septembre à Neung-sur-Beuvron.

Avec 7 éducateurs à l’environnement issus des 
différents départements de la région, cette journée 
de formation a permis de co-construire une trame 
de formation pour les éco-délégués des collèges. 

ACtions 2021-2022

Dans le département du Loir-et-Cher le Conseil 
Départemental a permis le financement de 6 jours 
de formations d’éco-délégués pour 6 collèges du 
département en 2021

D’autres demandes de subventions ont été 
déposées pour organiser ces formations dans les 
autres départements pour 2022.

Actions 2021

Dans le cadre du programme de formations pour 
l’environnement, le Graine Centre-Val de loire 
animera 9 bilans personnalisés et 5 modules de 
formation :

« Le projet éducatif » du 18 au 19 février à Neung-
sur-Beuvron (41) 

« Gestion et prévention des déchets : comment s’y 
retrouver? », du 29 mars au 30 mars, à Neung-sur-
Beuvron (41)

« Éduquer à la consommation et à la réduction 
des déchets », du 31 mars au 2 avril, à Neung-sur-
Beuvron (41)

« L’approche non-violente en animation », du 15 
au 17 novembre à Neung-sur-Beuvron (41)

« Animer une équipe de façon collaborative et 
coopérative », du 25 au 26 novembre à Neung-sur-
Beuvron (41) - REPORT 2020

En 2021, le groupe formation du Graine sera 
réactivé pour permettre les échanges de pratiques 
entre formateurs et la co-construction d’un module 
de formation commun qui pourrait répondre 
aux nombreuses demandes de formations et de 
conférences sur la transition écologique.

•	 D’identifier les principaux types de perturbateurs 
endocriniens et leurs origines dans l’alimentation

•	 De connaître les différents effets de ces 
perturbateurs endocriniens sur la santé humaine et 
l’environnement

Les animatrices du Défi Alimentation ont toutes 
suivi cette journée de formation, les perturbateurs 
endocriniens étant un des sujets abordés lors des 
animations du défi.

Cette formation de formateurs a permis aux 
participants de vivre des temps d’animation 
de la trame de formation des éco-délégués de 
collèges pour s’approprier des outils et techniques 
d’animation. 

Elle a aussi permis de riches retours et partages 
d’expériences. Cette journée a aussi permis 
de voir la méthodologie de construction d’une 
formation pour un public de collégiens.  Cette 
trame est aujourd’hui utilisée par les éducateurs 
environnement de cette formation pour 
accompagner les éco-délégués dans leurs missions. 
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TABLEAU DE BORD ET ÉTAT DES LIEUX DE L’ÉDUCATION 
A L’ENVIRONNEMENT

Permanent référent : Julien LEVRAT
Administrateur référent : Julien GUILLEMART

Comment participer ?

-   Si vous êtes une structure adhérente du réseau, 
vous pouvez participer au Tableau de Bord.

Perspectives pour 2021

Un important travail a été réalisé en 2020 pour la 
construction d’une nouvelle base de données en 
ligne plus fonctionnelle afin de faciliter les saisies 
et améliorer le traitement des données. Toujours 
portée par le Réseau Ecole et Nature, elle va être 
mise en ligne en mars 2021.

Accompagner les structures engagées dans le 
remplissage des données et leur valorisation.

Analyser, valoriser et diffuser les données 2020 par 
l’élaboration d’une plaquette État des Lieux

Utilisé depuis 2010, le Tableau de Bord de 
l’Éducation à l’Environnement est un système 
d’informations partagées via une interface en ligne 
qui permet à chaque structure de renseigner ses 
données. 

Il est porté et administré par le Réseau École et 
Nature.   

Le Graine Centre-Val de Loire anime la démarche 
en région, notamment par un accompagnement 
technique, une vérification des données et 
l’organisation de formations.

De nouvelles structures rejoignent régulièrement 
ce projet et contribuent à leur tour à ce panorama 
de l’éducation à l’environnement. Cela permet 
d’enrichir les données et d’affiner l’analyse 
régionale.  Ce sont actuellement 28 structures qui 
participent :

•	 ADATER 
•	 ArboréSciences
•	 ATHENA
•	 BiodiverCity
•	 CDPNE
•	 Conservatoire 

d’espaces naturels 
Centre-Val de Loire

•	 Couleurs sauvages
•	 CPIE 36 et 37
•	 Eure-et-Loir Nature
•	 Graine Centre-Val de 

Loire
•	 Hommes et Territoires
•	 Indre Nature
•	 Les Grands Moulins

•	 La Gloriette - Tours 
Métropole-Val de Loire

•	 Loiret Nature 
Environnement

•	 LPO Touraine
•	 Maison Botanique
•	 Maison du tourisme 

Coeur de Beauce
•	 Maisons de Loire 18, 37, 

41, 45
•	 Nature 18
•	 L’Observatoire Loire
•	 Perche Nature
•	 SEPANT
•	 Sologne Nature 

Environnement

Chaque année, grâce aux données collectées, le 
Graine Centre-Val de Loire réalise un Etat des lieux 
de l’Education à l’environnement.

Voici quelques éléments à retenir (données 2019) :
•	 7 600 interventions
•	 178 000 participants
•	 139 000 personnes sensibilisées
•	 75% des interventions réalisées sous forme 

d’animations, + 80% auprès des scolaires
Pour les thématiques traitées, il y a toujours une 
prédominance (+50%) de la Biodiversité avec 
une tendance à l’augmentation de la part d’autres 
thématiques dont celles liées au défis citoyens 
pour le climat (Alimentation, Energie, Déchets…). 
Ce sont 500 communes de la région Centre-Val de 
Loire qui ont accueilli des interventions et le public 
provient de 727 communes dont 225 hors région.

Les partenaires financiers : 

•	 La DREAL
•	 L’Agence de l’Eau Loire-Bretagne
•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire
•	 Le Conseil Départemental de Loir-et-Cher
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DÉFI ALIMENTATION

Les partenaires financiers : 

•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire
•	 La DRAAF
•	 Les collectivités partenaires du Défi

Permanentes référentes: Annie MANDION puis 		
			       Annabelle DESROUSSEAUX

3 éditions d’un Défi pour accompagner les habitants 
à faire évoluer leurs pratiques alimentaires vers 
plus de produits bio et locaux, en respectant les 
saisons, et sans augmenter son budget, tout un 
challenge !! 

Ce projet rencontre un grand succès, et les habitants 
de la région Centre-Val de Loire se mobilisent de 
plus en plus.

Perspectives pour 2021-2022

Conception et animation d’une nouvelle action : 
formation « de base » sur l’alimentation pour les 
accompagnants des publics en précarité. 6 des 8 
structures animatrices vont réaliser cette action 
test en 2021.

Intégration de notre défi alimentation au sein de la 
plateforme Déclic pour sa 5ème édition.

Renforcement des partenariats avec les collectivités 
territoriales

La 3ème édition, défi 2019-2020 La 4ème édition, défi 2020-2021

L’équipe d’animation du défi alimentation compte 
désormais 8 structures avec l’association Les 
Métairies du Pont St-Michel qui a rejoint le groupe 
cette année. 

17 territoires sont lancés dans cette 4ème édition. 
La grande nouveauté étant que les territoires 
(collectivités) participent au financement du défi.

Les animatrices du défi ont vu la fin de cette 
édition bousculée par la crise sanitaire. Elles ont 
cependant fait face en reportant ou adaptant 
certains ateliers. 

Les ateliers sont plébiscités, les retours des 
participants encourageants : 

« A chaque atelier, on fait des découvertes 
et ça donne à réfléchir en famille », 

« L’ambiance est joyeuse et on apprend des 
astuces pour faire des économies », 

« J’ai trouvé des produits locaux, fermiers, 
tout proches de chez moi, accessibles en 
vélo », 

« On a adoré, on a hâte de mettre en 
pratique le zéro-déchets dans la cuisine »

Les temps forts d’un défi

Sur chaque territoire, le défi Alimentation s’articule 
autour des temps forts suivants : 

•	 Une visite de ferme
•	 Une animation «Cuisine locale et de saison»
•	 Une animation «Réduire les polluants en cuisine»
•	 Une animation «Cuisine anti-gaspi»
•	 Une animation «Jardin naturel» ou «Plantes 

sauvages comestibles»
•	 Et un évènement grand public sur le territoire

Chacun de ces temps fort est ouvert à tous les 
habitants de chaque territoire. 

2017-2018
1ère édition

383 
participants

2018-2019
2ème édition

412 
participants

2019-2020
3ème édition

510 
participants
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LES RENCONTRES REGIONALES DES ACTEURS DE 
L’ÉDUCATION A L’ENVIRONNEMENT : temps
échanges «’École du dehors»

Permanente référente : Mathilde DE CACQUERAY
Administratrice référente : Aurélie SIMARD

Les partenaires financiers de ces actions : 

•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire
•	 La DRJSCS

Comment participer AUX RENCONTRES ?

- En intégrant le groupe d’organisation des 
Rencontres Régionales 
- En proposant une animation ou un retour 
d’expérience.

-    En participant aux Rencontres Régionales.

Suite aux mesures sanitaires liées à la Covid19, les 
rencontres régionales prévues les 6 et 7 novembre 
n’ont pas pu avoir lieu. 

Parmi les thématiques qui devaient y être abordées, 
le groupe d’organisation avaient identifié «l’école 
du dehors». 

Le Graine a souhaité maintenir un temps d’échanges 
autour de l’école du dehors. 

Pour cela nous avons organisé une journée 
d’échanges afin d’initier une réflexion au sein du 
réseau pour pouvoir accompagner les enseignants 
désireux de monter des projets d’écoles dehors. 
Cette journée d’échanges a permis d’échanger sur : 

•	 Qu’est-ce que l’école dehors, pourquoi et comment 
faire école dehors ? 

•	 Quel est le rôle, le place, la posture des éducateurs 
environnement dans les projets d’école dehors ? 

Pour nous aider dans ces réflexions nous avons 
invités à intervenir lors de cette journée Hervé 
Brugnot (formateur et éducateur environnement, 
co-président du Graine Bourgogne Franche 
Comté), Crystèle Ferjou (Conseillère pédagogique 
départementale arts plastiques DSDEN79, 
coordinatrice à l’action culturelle 1er degré, 
professeur des écoles et pionnière de la classe 
dehors) et Julie Ricard (première forest school en 
France : Autour du Feu).

Suite aux mesures de reconfinement nous avons 
été contraints d’annuler cette journée d’échanges 
mais nous avons maintenu un temps d’échanges par 
visioconférence avec l’intervention d’Hervé et de 
Crystèle.

Favoriser l’école du dehors

Organisé le 6 novembre 2020 ce temps d’échanges 
a été suivi par 20 personnes du réseau et de 
nombreuses autres personnes ont souhaité être 
informées du compte rendu et des suites donner à 
ce temps d’échanges.
Les objectifs de cette réunion étaient de :
•	 Créer du lien entre les personnes de la région 

intéressées par l’école dehors, 
•	 Commencer à identifier les personnes ayant déjà 

de l’expérience dans l’accompagnement de projet 
d’école dehors dans le réseau 

•	 Identifier les besoins du réseau pour accompagner 
les enseignants à faire école dehors 

•	 Acquérir plus de connaissances par le partage des 
expériences de Crystèle et d’Hervé. 

Perspectives de travail après cette réunion : 
•	 Montage d’une formation pour les éducateurs à 

l’environnement et pour les enseignants ainsi que 
d’un groupe d’échange de pratiques 

•	 Sensibilisation des enseignants à l’école dehors 
•	 Inventaire des expériences de classes dehors 

existantes en région Centre-Val de Loire pour 
pouvoir les mettre en réseau entre elles, avec 
celles et ceux qui souhaitent se lancer et avec les 
éducateurs à l’environnement (NB : ce travail est en 
cours de réalisation dans l’Indre-et-Loire par l’OCCE 
37).

LES RENCONTRES RÉGIONALES 2021

Thème : la Biodiversité

Dates : le 1er et 2 octobre 2021

Où : La Ferté St Cyr

Participants attendus : entre 40 et 80 sur les 2 jours

Un groupe d’organisation a déjà commencé à 
travailler sur ces Rencontres mais reste ouvert à 
tous.

Action 2021

Organisation d’une journée d’échanges le 8 juillet

Comment participer ?
- En nous faisant part de vos expériences ou de vos 
contacts
-   En intégrant la liste de discussion créée sur cette 
thématique
-   En participant aux journées d’échanges

Comment élever des enfants en plein air ?

Pour éduquer dans la nature autrement…
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La Communication Permanente référente : Marine GIRARD
Administrateurs référents : Nathalie BLANC et 		
			            Alexandre ROUBALAY

Les partenaires financiers : 

•	 L’Agence de l’Eau Loire-Bretagne
•	 La DREAL
•	 L’ADEME
•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire
•	 La DRJSCS

Le site internet

Le site internet du Graine présente ses activités et 
relaye celles de ses adhérents. Il est consultable 
à l’adresse www.grainecentre.org. Un espace 
est aussi disponible pour déposer des offres ou 
demandes d’emploi.

A partir de novembre 2020, un nouveau suivi 
des fréquentations à été mis en place sur le site 
internet du Graine, mais également sur la base 
documentaire PMB et sur l’annuaire.
Les données récoltées par ce biais seront utilisées 
pour travailler sur l’évolution de la communication 
web du Graine.

Depuis la mise en place de ce nouveau suivi, on 
dénombre : 
•	 1 300 visites sur le site du Graine en 2 mois 
•	 6 450 pages vues
Les pages ayant été les plus visitées au cours de 
ces 2 mois ont été :
•	 les offres d’emploi 
•	 le programme de formations 2021
•	 le Défi Alimentation
•	 les outils pédagogiques
•	 et l’agenda

21 offres d’emploi et 6 demandes ont été déposées 
sur notre site en 2020, et  près de 250 informations 
ont été répertoriées dans l’agenda, comprenant les 
sorties, conférences, expositions, manifestations 
et autres des structures adhérentes au Graine 
Centre-Val de Loire.

Les lettres d’informations

Le Graine édite plusieurs lettres d’informations 
électroniques : 

•	 1 lettre contenant les activités, sorties et animations 
d’adhérents du réseau (reprise des activités mises 
en ligne sur l’agenda du site internet) est diffusée 
largement à tous les contacts mails du Graine, 
soit près de 1 000 personnes en Région Centre-
Val de Loire (communes, établissements scolaires, 
animateurs, enseignants, partenaires, journalistes, 
élus, etc.) et en France (partenaires du réseau)

•	 Des lettres d’informations thématiques dédiées à 
des évènements du Graine, comme par exemple à 
une formation ou encore une journée d’échange de 
pratiques

Comment participer ?

- Publier vos informations et actualités dans 
l’agenda du site afin qu’elles soient valorisées.

-   Relayer les lettres d’informations « Activités » et 
«Thématique » à vos contacts.

-  Suivre et relayer les informations des réseaux 
sociaux du Graine Centre-Val de Loire.

Perspectives pour 2021

Enrichissement des contenus et mise à jour 
régulière

Accompagnement des adhérents pour une plus 
grande participation à l’agenda et à l’espace offres 
d’emploi 

Valorisation de ces activités et offres d‘emploi, 
notamment par le biais des réseaux sociaux et des 
lettres d’information

Développement du réseau des relais web, en 
tissant des liens entre les réseaux sociaux de nos 
adhérents et de nos partenaires

Enrichissement du principe des lettres 
d’informations du Graine

En 2021, le Graine débutera un travail sur l’évolution 
de sa stratégie de communication  et l’actualisation 
de sa charte graphique. Au terme de ce travail, le 
site internet du Graine sera refait.



L’annuaire des structures adhérentes

L’accès à l’annuaire des structures adhérentes du 
réseau se fait depuis le site Internet du Graine ou 
directement via l’adresse : 
http://annuaire.grainecentre.org.

Les structures adhérentes du réseau sont mises 
en avant sur la page d’accueil. Chaque structure 
possède une fiche qui permet d’obtenir: ses 
coordonnées, ses thématiques d’intervention …

Cet annuaire en ligne est également une base 
de données utilisée pour cibler les actions de 
communication du réseau. L’accès à ces données 
est réservé à l’équipe salariée du Graine. 

Depuis qu’un suivi des fréquentations à été mis en 
place sur l’annuaire, on a pu recenser plus de 125 
visites par mois. 

Perspectives pour 2021

Evolution, simplification et enrichissement de 
l’annuaire

Les listes de discussion

Une quinzaine de listes de discussion sont 
mises à disposition des adhérents du réseau, 
allant de listes thématiques (école du dehors, 
jardin, énergies, ..) à des listes liées à des 
projets (Tableau de Bord, Rencontres régionales, 
Référentiel de qualité, Défi Déchets, ...).

A ces listes s’ajoutent celles dédiées à la 
gouvernance du Graine et à la vie associative.

Les listes de discussion sont hébergées sur le 
serveur « Educ-Envir » du Réseau Ecole et Nature 
auquel le Graine Centre-Val de Loire adhère.

Facebook

Le Graine Centre-Val de Loire 
administre une page Facebook 
accessible depuis septembre 
2013.

Au 31 décembre 2020, nous 
comptabilisons 1 960 abonnés à 
notre page Graine Centre-Val de 
Loire.

Depuis 2017, le Graine réalise des publications 
pour relayer les activités et offres d’emploi 
mises en ligne sur le site du Graine par les 
adhérent·e·s. Sur l’année 2019, on comptait 332 
publications de ce type.
En 2020, on en recense 194. Cette baisse est liée 
à la Covid19, qui a entrainé l’annulation d’un 
grand nombre d’animations dans les structures.

19
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Dispositif pédagogique régional 
d’éducation à l’environnement

Permanents référents : Annie MANDION et 		
		                  Julien LEVRAT

Les partenaires financiers : 

•	 L’Agence de l’Eau Loire-Bretagne
•	 La DREAL
•	 Le Conseil Départemental de Loir-et-Cher

Ce projet a été initié par la CREEDD durant l’année 
2020. Il s’agit d’un dispositif d’impulsion et de 
soutien aux projets d’éducation à l’environnement 
et au développement durable pour les écoles et 
établissements scolaires de la région Centre-Val de 
Loire, qu’ils soient publics ou privés. 

Pour cette année de lancement, le dispositif 
s’adressait seulement aux établissements du Loir-
et-Cher. 

Ce dispositif invite les classes à explorer, sur une 
grande partie de l’année scolaire, une thématique 
directement reliée à leur environnement local. 

Les thématiques étaient pour cette 1ère édition : 
•	 la biodiversité, 
•	 l’eau 
•	 le climat

Ces projets sont également menés dans une logique 
de partenariat entre enseignants, éco-délégués et 
éducateurs à l’environnement qui construisent et 
animent ensemble ce projet.

Le dispositif propose : 

•	 Trois animations d’une demi-journée sur plusieurs 
mois répartis dans l’année scolaire réalisées par 
un éducateur à l’environnement d’une structure 
signataire du référentiel de qualité. Les 3 
animations sont prises en charge à 100%. 

•	 L’accompagnement pédagogique d’un éducateur 
à l’environnement ainsi que d’un professeur 
référent EDD tout au long du projet, compris dans 
le financement des animations.

•	 Financement à 80 % de deux déplacements 
maximum pour des sorties sur le terrain sur 
présentation de justificatif. (20% restant à la 
charge de l’établissement), dans la limite de 400 
€ par classe.

Différents critères d’éligibilité ont été mis en place 
afin de sélectionner les dossiers.

La date de dépôt était le 27 octobre 2020 et la 
commission de sélection a eu lieu le 10 novembre 
2020.

6 collèges et 
15 écoles primaires

La 1ère édition 
du dispositif 

pédagogique c’est ...

23 dossiers reçus, 
sur lesquels 21 ont été validés THÉmatiques : 

•	 3 dossiers sur le climat,
•	 3 dossiers sur l’eau,
•	 10 dossiers sur la biodiversité, 
•	 5 dossiers abordant à la fois la 

biodiversité et l’eau 

3 espaces naturels sensibles concernés : 
•	 ENS des Grouais (école de Vendôme)
•	 ENS des Champs de tir de Russy (Collège de Vineuil) 
•	 ENS Petite Loire (Collège de St Laurent Nouan)

Le contenu du dispositif

Actions 2021

Déploiement du Dispositif Pédagogique dans toute 
la région

Élargissement des thématiques à l’alimentation et 
aux jardins-forêts

Ouverture du projet aux cycles 2, 3 et 4

Objectif de 70 classes
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Hors Région

•	 �ADATER (JP & GP)

REFERENTIELS DE QUALITE DE L’ÉDUCATION A 
L’ENVIRONNEMENT

Les partenaires financiers : 

•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire 
•	 L’Agence de l’Eau Loire-Bretagne
•	 La DREAL
•	 Le Conseil Départemental du Cher
•	 Le Conseil Départemental de Loir-et-Cher
•	 Le Conseil Départemental d’Indre-et-Loire

Permanente référente :  Mathilde DE CACQUERAY
Administrateurs référents : Lénaïg LE NEN et 		
			          Julien GUILLEMART

Actions 2021

Organisation de 2 commissions de validation le 9 
avril et en novembre 2021

Organisation d’une journée d’échanges sur 
«Comment impliquer les publics adultes et enfants 
dans une même animation Grand Public» le 8 
novembre 2021

Comment participer ?

-   Devenir signataire des référentiels de qualité
-   Valoriser ces référentiels auprès de vos      		
     partenaires et  et l’enrichir. 

Les Référentiels de Qualité 
Jeune Public et Grand Public 
des animations d’Education 
à l’Environnement en région 
Centre-Val de Loire sont portés 
par la CREEDD et animés par le 
Graine Centre-Val de Loire. 
Ils ont pour objectifs de 
valoriser la qualité du travail des 

structures d’Education à l’Environnement et de les 
accompagner dans une démarche de qualité.

La commission de validation s’est réunie le 10 
novembre 2020 en visio-conférence (la commission 
de mars ayant été annulée suite aux mesures du 1er 
confinement) . 

Cette commission a validé une nouvelle structure 
dans le cadre du référentiel qualité Jeune public, 
ArboréSciences, et 2 nouvelles structures dans le 
cadre du référentiel qualité Grand Public : BioBerry 
et la Fédération des Familles Rurales 37.
Elle a également validé le renouvellement de deux 
structures du référentiel Jeune Public : Eure & Loire 
Nature et le CPIE Touraine-Val de Loire. 

Nous comptabilisons 27 structures signataires du 
Référentiel de Qualité Jeune Public (indiquées 
par JP) et 25 structures signataires Référentiel de 
Qualité Grand Public (indiquées par GP):

Indre (36)

•	 CPIE Brenne-Berry (JP et GP) 
•	 Indre Nature  (JP et GP)

Indre-et-Loire (37)

•	 �L’Arbre Voyageur (JP & GP)
•	 Couleurs Sauvages (JP & GP)
•	 CPIE Touraine-Val de Loire (JP & GP)
•	 Maison de la Loire 37 (JP & GP)
•	 LPO Touraine (JP & GP) 
•	 SEPANT (JP & GP)
•	 Fédération des Familles Rurales 37 (GP)
•	 ArboréSciences (JP)

Cher (18)

•	 �FOL du Cher - Les Grands Moulins (JP)
•	 Maison de Loire 18 (JP & GP)
•	 Nature 18 (JP & GP)
•	 CPIE Brenne Berry - Antenne du Cher (JP & GP)
•	 BioBerry (GP)

Eure-et-Loir (28)

•	 �Eure-et-Loir Nature (JP & GP)
•	 Maison du Tourisme Coeur de Beauce (JP)

Loir-et-Cher (41)

•	 �ATHENA (JP & GP)
•	 CDPNE (JP & GP)
•	 Maison Botanique (JP & GP)
•	 Maison de la Loire 41 (JP & GP)
•	 Observatoire Loire (JP & GP)
•	 Perche Nature (JP & GP)
•	 Sologne Nature Environnement (JP & GP)

Loiret (45)

•	 �EcoloKaterre (JP)
•	 Loiret Nature Environnement (JP & GP)
•	 Maison de Loire 45 (JP & GP)
•	 Marion Nature (GP)
•	 Ferme Pédagogique Saute-Mouton (JP)

Le 14 février 2020, une journée d’échanges a été 
organisée avec les signataires des référentiels sur 
les critères et outils d’évaluation des animations en 
éducation à l’environnement (voir p.23).



22

Forums EDD
FORMATION EDD A DESTINATION DES ENSEIGNANTS

Permanente référente : Mathilde DE CACQUERAY
Administrateurs référents : Nathalie BLANC et 		
			           Alexandre ROUBALAY

ACTIONS 2021

Organisation de journées de formation « Éducation 
à l’environnement », inscrites pour certaines dans 
le Plan Académique de Formations (2nd degré) et 
dans les Plans Départementaux de Formation (1er 

degré) des enseignants. 

Les partenaires financiers : 

•	 La DREAL
•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire
•	 L’Agence de l’Eau Loire-Bretagne
•	 Le Conseil Départemental du Cher
•	 Le Conseil Départemental de Loir-et-Cher
•	 Le Conseil Départemental d’Indre-et-Loire

Une journée de « stage EDD »  pour les enseignants 
du 1er degré était prévue le vendredi 29 mai au 
collège Lamartine à Tours. Elle a été annulée suite 
aux mesures sanitaires liées à la Covid19. Devaient 
être présents : Couleurs Sauvages, la SEPANT et la 
Maison de la Loire 37. 

Une demi-journée de formation à destination 
des enseignants du 1er et 2nd degré était prévue 
sur l’île de la Métairie le mercredi 18 novembre, 
avec 5 structures d’éducation à l’environnement 
signataires du Référentiel de Qualité jeune public 
(LPO37, SEPANT, CPIE Touraine-Val de Loire, Maison 
de la Loire 37, et Couleurs Sauvages). Cette demi-
journée devait être précédée d’une classe virtuelle 
le mardi 10 novembre pour les aspects théoriques. 
Ces deux dates ont été annulées pour le moment. 

Le forum EDD a pu avoir lieu le 12 février 2020 
au Prieuré Saint Cosme avec comme structures 
participantes :

Dans l’Indre -et-Loire :

Une journée de formation pour les enseignants 
du 1er et 2nd degré devait avoir lieu le mercredi 
11 mars au lycée des Charmilles à Châteauroux. 
Cette journée a été annulée suite à des problèmes 
d’organisation interne aux services de l’éducation 
nationale. Deux structures d’éducation à 
l’environnement devaient intervenir : Indre Nature 
et le CPIE Brenne-Berry. 

Dans l’Indre

•	 Biodivercity
•	 ArboréSciences
•	 CPIE Touraine-Val de 

Loire
•	 LPO 37

•	 Maison de la Loire 37
•	 SEPANT
•	 La Gloriette - Tours 

Métropole Val de Loire

Nous n’avons pas pu réaliser de journées de formation des enseignants en 2020 suite aux mesures sanitaires. 
Cependant, le déroulement et le contenu de ces journées intialement prévues ont été préparé, et seront utilisés 
lors de la reprogrammation de ces évènements dès que cela sera possible.  

Un forum EDD devait avoir lieu le jeudi 28 mai 
2020 à Bourges sur le thème de la biodiversité mais 
a également été annulé. 

Dans le Cher

La journée régionale de remise des labels prévue 
le 29 avril 2020 à Orléans a été annulée. 

Nous avons suivi les réunions des COPIL EDD dans 
plusieurs départements pour rester informés des 
évolutions de la situation et continuer à tisser les 
liens avec les services de l’éducation nationale. 

Nous avons participé à la réunion du groupe EDD 
régional le 15 décembre 2020 en visio-conférence 
pour y présenter la trame de la formation des éco-
délégués et le dispositif pédagogique d’appel à 
projet pour l’année 2021-2022. 

COPIL EDD et coordination régionale
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JOURNEES D’ECHANGES DE PRATIQUES ET DE 
REFLEXIONS THEMATIQUES

Les partenaires financiers : 

•	 L’Agence de l’Eau Loire Bretagne
•	 La DREAL
•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire
•	 La DRJSCS

Permanents référents : Annie MANDION , Mathilde DE 	
			   CACQUERAY et Julien LEVRAT

Comment participer ?

-    Proposer des thèmes de journées d’échanges de 
pratiques.
-  Contribuer à l’organisation des journées et y 
participer.

Référentiel Qualité : l’évaluation des 
animations

Le 14 février 2020, à Romorantin (41) 
13 participant·e·s

L’évaluation des animations n’étant pas toujours 
vécue de façon positive, les objectifs de cette 
journée étaient les suivants : 
•	 Définition collective de ce qu’est l’évaluation
•	 Construction d’évaluations
•	 Prise de recul sur les pratiques et échanger sur 

les points de blocage ou de questionnement 

Animer autour du Changement climatique

Le 7 février 2020 à Bourges (18) 
18 participant·e·s

Cette journée s’est déroulée dans le locaux de 
Nature 18. Elle était à destination des éducateurs 
à l’environnement souhaitant échanger sur les 
animations sur le sujet du changement climatique. 
Fresque du climat, Invente ma vie bas carbone, Ma 
Ville 2030, objectifs climat 2030 ont été les outils 
présentés et qui ont permis de lancer les échanges 
et le partage d’expériences sur les approches 
pédagogiques possible pour sensibiliser sur le 
changement climatique. 

Porter un Défi Déchets régional

Le 24 septembre 2020, à Neung-sur-Beuvron (41) 
7 participant·e·s

Lors de cette journée, les participants ont pu : 
•	 Echanger et mutualiser leurs pratiques sur 

leurs animations déchets–consommation qu’ils 
proposent à un public familles. 

•	 S’inspirer de l’expérience de Loiret Nature 
Environnement qui a déjà expérimenté 
l’animation des Défis Déchets auprès de ses 
adhérents. 

•	 Définir une méthodologie commune pour animer 
les Défis Déchets pour septembre 2021. 

•	 Echanger sur les perspectives de partenariats 
pour pouvoir mettre en place ces nouveaux défis. 

Les participants, qui venaient chacun d’une 
structure différente, ont constitué un groupe de 
travail sur le portage d’un Défi Déchets, et ont été 
rejoints par 3 autres structures.

Perspectives pour 2021

Le Graine a choisi de consacrer du temps salarié 
pour accompagner les structures souhaitant mettre 
en place des défis Déchets. Une mise en réseau 
sera proposée ainsi que des journées d’échanges 
de pratiques.

actions 2021

« Animer une équipe de façon collaborative »,  le 
22 janvier, organisée par Annie MANDION

« Référents énergies », le 22 février (report 2020) 
et le 7 décembre, organisées par Julien LEVRAT

« Chantiers citoyens pour la nature et 
l’environnement », le 9 mars, organisée par Julien 
LEVRAT

Sur le thème de l’alimentation, le 8 juillet 
et le 4 novembre, organisées par Annabelle 
DESROUSSEAUX

«École du Dehors», le 8 juillet, organisée par 
Mathilde DE CACQUERAY

«Mise en réseau des fermes pédagogiques», le 21 
septembre, organisée par Julien LEVRAT

«Référentiel Qualité : Comment impliquer 
les publics adultes et enfants dans une même 
animation grand public ? », le 8 novembre , 
organisée par Mathilde DE CACQUERAY
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ACCOMPAGNEMENT DES STRUCTURES 
D’ÉDUCATION A L’ENVIRONNEMENT Permanente référente : Annie MANDION

Les partenaires financiers : 

•	 La DREAL
•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire

Perspectives pour 2021

Accompagnements selon le besoin des adhérents

Comment participer ?

-  Chaque adhérent, individuel ou structure, peut 
bénéficier d’un accompagnement du Graine Centre-
Val de Loire sur demande.

L’accompagnement des adhérents du réseau revêt 
plusieurs formes :

•	 La diffusion d’informations ciblées (ex : 
informations réglementaires et aides liées à la 
Covid19)

•	 La réalisation d’enquêtes pour connaître les 
besoins des structures adhérentes et relayer 
ces informations aux partenaires institutionnels 
pour un soutien. (deux enquêtes Covid19 ont été 
réalisées en 2020)

•	 Des conseils et des soutiens : Les adhérents ont eu 
particulièrement besoin d’écoute, de conseils et de 
mise en relation dans les périodes de confinement 
(ex : quelles adaptations en période de Covid19 ; 
comment font les autres ?…)

•	 Des accompagnements par la réalisation d’un 
premier diagnostic (ex. : pour la création de 
structures, …)

•	 Des mises en relation de personnes et de structures 

•	 L’organisation de journées d’échanges de 
pratiques… 

Ces accompagnements peuvent concerner :
•	 La gestion des ressources humaines, la convention 

collective
•	 L’ingénierie de formation
•	 La communication
•	 La réforme de la formation professionnelle
•	 La recherche d’une professionnalisation
•	 Le projet associatif
•	 La gestion financière
•	 Le montage de projets et de structures
•	 Des contacts, une mise en relation d’acteurs
•	 La mutualisation d’expériences…

Les permanents du Graine Centre-Val de Loire 
ont chacun un domaine de compétences dans 
lequel ils et elles peuvent conseiller et réaliser un 
accompagnement

L’ensemble des accompagnements permettent 
au réseau de recenser les besoins, les difficultés, 
les projets des acteurs. C’est ainsi que peuvent 
naître l’organisation de journées d’échanges, des 
formations, des projets collectifs.
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MISE EN RESEAU DEPARTEMENTALE DES 
STRUCTURES DE L’ÉDUCATION A L’ENVIRONNEMENT

Comment participer ?

-   Les réunions de mise en réseau départementales 
sont ouvertes à toutes les structures d’éducation 
à l’environnement du département concerné 
adhérentes au Graine Centre-Val de Loire.

Permanente référente : Annie MANDION
Administrateurs référents : Alexandre ROUBALAY, 	
			            Julien GUILLEMART

Réseau d’éducation à l’environnement du 
Loir-et-Cher (REE41)

Les structures d’éducation à l’environnement du 
Loir-et-Cher adhérentes au Graine ont souhaité 
poursuivre leur travail en commun au niveau 
départemental. 

Le Graine avait organisé une première réunion 
de mise en réseau des acteurs du département 
en septembre 2019. Cette réunion avait permis à 
9 structures adhérentes du Graine Centre-Val de 
Loire de définir des projets communs à destination 
du public adolescent. Aujourd’hui 15 structures du 
Loir-et-Cher font parti de ce réseau départemental 
informel. Une liste de diffusion est à leur service 
pour communiquer sur les actions du Loir-et-Cher 
et se concerter afin de travailler ensemble sur le 
département. 

Une seconde réunion a été organisée par le Graine le 
28 janvier 2020. 10 structures du Loir-et-Cher y ont 
participé. Chacune des 10 structures participantes 
ont présenté leurs actions et projet en direction du 
public adolescents. 

Deux projets pour le public adolescent ont été 
défini collectivement : 
•	 Les Chantiers nature-environnement 
•	 Les Séjours camps itinérant découverte du 

territoire, « vacances sauvages » en pleine nature.

Perspectives pour 2021

La construction des projets collectifs en sous-
groupes  

Organisation d’une réunion du REE41

Mise en réseau des structures d’éducation à 
l’environnement du Cher

Permanente référente : Mathilde DE CACQUERAY
Administratrice référente : Claire RIGALLEAU

Le 26 novembre 2020 une première réunion 
en visioconférence a réuni 18 participants de 
12 structures d’éducation à l’environnement 
intervenant dans le Cher (adhérentes ou non au 
Graine Centre-Val de Loire). 
Cette première réunion a permis de mieux se 
connaître et de commencer à construire ensemble 
un évènement collectif à l’échelle du département 
pour 2022. 10 structures supplémentaires sont 
potentiellement intéressées par ce travail en 
réseau à l’échelle du département du Cher.
Ce projet de mise en réseau des structures 
d’éducation à l’environnement intervenant dans le 
Cher est animé par le Graine-Centre-Val de Loire et 
partenariat avec le Conseil Départemental du Cher.

ACTION 2021

Une prochaine réunion d’organisation de cet 
évènement collectif dans le Cher aura lieu le 11 
février 2021.

Le partenaire financier : 

•	 Le Conseil Départemental du Cher

Réseau d’éducation à l’environnement 
d’Indre-et-Loire (REE37)

Administratrice référente : Nathalie BLANC

Le Réseau d’Education 
à l’Environnement 
d ’ I n d r e - e t - L o i r e 
(REE37) est né en 
2001. Il est constitué 
d’individuels et de 

structures de l’Indre-et-Loire qui souhaitent se 
regrouper pour aborder des thématiques plus 
locales ou encore pour mieux se connaitre entre 
acteurs locaux.
En 2020, le REE37 a accueilli de nouveaux membres:
•	 Barbara LANGLOIS (individuelle)
•	 Ligéria Nature
•	 Ecole du jardinage en carrés
•	 La Belle et la Blette 
Plusieurs réunions ont eu lieu cette année, qui ont 
permis de travailler sur de nouveaux projets : 
•	 Préparation de journées de formation à 

destination des enseignants, annulées pour 
cause des mesures sanitaires mais prêtes à être 
reportées

•	 Participation du REE au projet Eco’Coop porté par 
l’OCCE

•	 Définition d’un projet collectif «Village nature», à 
destination des scolaires et habitants d’un village 
sur la thématique de la Biodiversité pour 2022

•	 Participation à la journée régionale « Biodiversité: 
les collectivités au coeur du dialogue territorial» 
(voir p.31)
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DÉFI FAMILLES A ÉNERGIE POSITIVE

Le partenaire financier : 

•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire

Permanent référent : Julien LEVRAT
Administratrice référente : Nathalie BLANC

Pour la dixième année 
consécutive, les référents 
énergie du Graine Centre-
Val de Loire sont porteurs de 
l’animation du «Défi Energie 
des citoyens pour le climat en 

région Centre-Val de Loire».

Quatre associations ont été mobilisées parmi les 
adhérents du Graine Centre-Val de Loire: 
•	 Couleurs Sauvages, 
•	 CPIE  Brenne-Berry, 
•	 Sologne  Nature Environnement
•	 Loiret  Nature  Environnement. 
Tous  les animateurs sont identifiés «Référents 
énergie » par le réseau régional, et sont formés 
pour intervenir auprès de tous les types de publics 
sur la thématique des énergies.

A la fin de l’année 2019, une transition vers des 
nouveaux défis et un nouvel outil s’était amorcée.

La crise sanitaire a engendré un retard du 
déploiement de ces nouveaux défis ainsi que de la 
mise en place du nouvel outil.

Cet outil est une plateforme web qui se nomme 
Déclics, portée par le Cler. Il propose aux animateurs 
une interface accessible aux participants, ce qui 
leur permet de s’inscrire à des défis, de saisir leurs 
consommations et de trouver de nombreuses 
informations en lien avec les économies d’énergie.

Pour les structures participantes, l’année s’est 
articulée en plusieurs temps :
•	Formation et appropriation de l’outil Déclics. Le 

Graine a ainsi accompagné les structures dans la 
formation de l’outil en faisant le lien avec le Cler 
et en proposant une journée de travail commune 
afin de construire les contenus au sein de la 
plateforme.

•	Recherche de partenariats avec les collectivités 
de leur territoire afin de monter des défis. Le 
Graine a animé une réunion de travail.

•	Échanges avec les espaces infos énergie pour 
connaître les liens qui pourrait être tissés avec 
eux dans les prochains défis.

•	Recrutements des futurs participants. Des 
mailings ont été réalisés ainsi que des relais 
presse et des chroniques radio.

•	Evènement de lancement. Malgré la situation 
sanitaire, des évènements de lancement ont pu 
être réalisés en virtuel par visioconférence avec 
notamment des ateliers en ligne.

L’organisation des ateliers de ce Défi sera, selon la 
situation sanitaire, en présentiel ou en distanciel.

Perspectives pour 2021

Déploiement du Défi Energies avec de nouvelles 
équipes

Mise en réseau des structures animatrices

La transition du Défi
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LA CONVENTION REGIONALE POUR UNE ÉDUCATION A 
L’ENVIRONNEMENT ET AU DEVELOPPEMENT DURABLE 
(CREEDD) EN REGION CENTRE-VAL DE LOIRE

Les partenaires financiers : 

•	 La DREAL
•	 L’Agence de l’Eau Loire-Bretagne
•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire
•	 Le Conseil Départemental de Loir-et-Cher

Permanente référente : Annie MANDION
Administrateur référent : Alexandre ROUBALAY

Perspectives pour 2021

Le Graine, en binôme avec la DREAL, assurera 
l’animation de la CREEDD

La CREEDD organisera, par l’intermédiaire du 
Graine, 2 commissions de validation des dossiers 
des référentiels de qualité et 1 commission 
de validation de l’appel à projet «Dispositif 
pédagogique»

La CREEDD développera le dispositif pédagogique 
régional à destination des écoles et collèges 
de la région permettant aux établissements 
scolaires d’être accompagnés pour mettre en place 
facilement un projet EEDD

La CREEDD organisera des formations à destination 
des éco-délégués dans les collèges.

La CREEDD est 
l’espace de 
concertation régional 
pour l’éducation à 
l’environnement en 
région Centre - Val de 
Loire. 

Elle réunit : 
•	 La DREAL Centre - Val de Loire,
•	 La DRAAF Centre-Val de Loire,
•	 La DRDJSCS Centre - Val de Loire
•	 Le Rectorat de l’Académie Orléans-Tours
•	 L’Agence de l’Eau Loire-Bretagne 
•	 Le Conseil Régional du Centre-Val de Loire
•	 Le Conseil Départemental du Cher
•	 Le Conseil Départemental d’Indre et Loire
•	 Le Conseil Départemental de Loir-et-Cher
•	 Le Conseil Départemental du Loiret (nouveau 

partenaire )
•	 L’Agence Régionale de la Biodiversité (invité 

permanent avec voix consultative)
•	 Le Graine Centre-Val de Loire

Elle traduit la volonté politique des signataires de 
développer une synergie entre les acteurs autour 
d’objectifs communs.

La signature de cette convention implique un 
engagement de chaque signataire sur quatre 
objectifs :

•	 Former, via le développement et la mutualisation 
des formations initiales et continues,

•	 Accompagner et impulser des projets en matière 
d’EEDD,

•	 Informer en faisant circuler et en mutualisant 
l’information,

•	 Favoriser la mise en cohérence des actions d’EEDD 
menées sur un même territoire via la mise en relation 
des acteurs et des réseaux.

En 2020, la CREEDD a : 

•	 Organisé une formation à destination de formateurs 
Eco-délégués dans les collèges (voir p.14)

•	 Organisé, une commission de validation des dossiers 
de référentiel de qualité (voir p.21)

•	 Organisé une journée d’échanges sur l’évaluation 
en éducation à l’environnement pour les structures 
engagées dans les référentiels de qualité (voir p.23) 

•	 A mis en place un dispositif pédagogique pour 
développer l’éducation à l’environnement dans les 
établissements scolaires sous forme d’un appel à 
projet qui a été testé à la rentrée scolaire 2020-2021 
dans le Loir-et-Cher (voir p.20)

Le Graine Centre-Val de Loire est co-animateur 
permanent de la CREEDD. En 2020, Annie MANDION 
a assuré l’animation de la CREEDD aux côtés de la 
DREAL.

Alexandre ROUBALAY y représente le réseau.
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FILMS SUR LES OBJECTIFS DE 
DEVELOPPEMENT DURABLE

Le partenaire financier : 

•	 La DREAL

Permanents référents : Annie MANDION et Julien 	
			     LEVRAT
Administrateur référent : Jérémie SERIN

Perspectives pour 2021

Finalisation et mise en ligne des 2 nouveaux films 

Les 17 Objectifs de Développement Durable ont 
été définis par l’ONU, pour la mise en place de 
l’agenda 2030. 

En 2019, La DREAL Centre-Val de Loire a financé la 
réalisation de 3 films de 3 minutes, traitant chacun 
d’un ODD en montrant des actions concrètes mises 
en place sur le territoire pouvant être facilement 
transposables. 

Ces films, à destination du grand public et des 
publics en lien avec les partenaires éducatifs, ont 
pour objectif d’illustrer les ODD en Région Centre-
Val de Loire en vulgarisant des actions faciles à 
s’approprier et à reproduire. 

Les films sont visibles sur le site du Graine : 
http://www.grainecentre.org/films-odd

L’opération a été renouvelée en 2020 pour 2 
nouveaux ODD.

ODD 4 : Veiller à ce que tous puissent 
suivre une éducation de qualité dans des 
conditions d’équité et promouvoir les 
possibilités d’apprentissage tout au long 
de la vie.

ODD 13 : Prendre d’urgence des mesures pour 
lutter contre les changements climatiques et 
leurs répercussions

Actions présentées :
•	 Journée Nature avec le CPIE Brenne Berry (36)  

Le CPIE Brenne Berry accueille des groupes 
d’enfants de centres de loisirs sur plusieurs 
journées pour des vacances natures. Les 
objectifs sont multiples comme les éveiller à la 
nature qui les entoure, leur donner des outils de 
découvertes… Cette vidéo montre le champ des 
possibles de l’éducation à l’environnement dans 
ce cadre spécifique des vacances nature.

•	 Le collectif citoyens Châteauneuf-en-Transition 
(45)						       
L’éducation à l’environnement et au 
développement durable s’inscrit tout au long 
de la vie. Mieux comprendre les enjeux qui nous 
entourent et tenter de faire évoluer nos modes de 
vie, ce sont les objectifs des collectifs de citoyens 
sur différents territoires. Cela fait déjà plus de 
8 ans que Châteauneuf-en-transition œuvre 
pour une meilleure prise en compte locale des 
questions environnementales en proposant aux 
habitants qui le souhaitent un cadre de réflexion, 
d’apprentissage et de mise ne commun autour de 
leur maison de la transition.

Suite aux problèmes sanitaires de l’année 2020, les 
2 tournages de cet ODD n’ont pas pu être réalisés. 
Ils devraient être effectués au début de l’année 2021. 

Actions présentées :
•	 Objectif climat 2030 avec l’association Loiret 

Nature Environnement (45)			    
L’opération Objectif Climat 2030 vise 
à accompagner des communes ou 
intercommunalités volontaires dans la définition 
d’actions d’adaptation en lien avec la préservation 
de la ressource eau et répondant aux enjeux 
propres de leur territoire. Le film présentera une 
ou plusieurs animations mise en place dans les 
communes auprès des citoyens autour de ce sujet.

•	 Lycée Vaucanson à Tours (37)		   
Le lycée est moteur sur le développement durable 
et la lutte sur le changement climatique : éco 
délégués, agenda 21, labellisation E3D, mise en 
place des panneaux solaires sur le lycée… Le film 
permettra de mettre en avant toutes ces actions 
et de montrer ce qui peut être fait à l’échelle d’un 
établissement scolaire.
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LA « LUCIOLE DU CENTRE »

Les partenaires financiers : 

•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire
•	 La DRJSCS

Permanente référente : Marine GIRARD
Administratrice référente: Lénaïg LE NEN

La « Luciole du Centre » est la publication 
régionale issue des expériences et compétences 
des adhérents du Graine Centre-Val de Loire. Les 
principaux destinataires sont les enseignants, 
les associations, les adhérents et le public lié à la 
thématique.
Ce 18 ème numéro de la Luciole fera suite aux 
Rencontres Régionales 2019 et portera sur les les 
actions individuelles et collectives possibles pour 
un quotidien cohérent avec des valeurs écologiques 
et sociales.

Ce numéro sera constitué de fiches activités écrites 
par les structures adhérentes du réseau et de 
présentation d’initiatives citoyennes. 

D’environ 70 pages, cette Luciole s’adressera aux 
animateurs de centres de loisirs, ambassadeurs du 
tri, enseignants et citoyens engagés.

Jardin, Consommation, Déchets, ou encore 
l’Alimentation, ... feront entre autres parties des 
thématiques abordées.

L’objectif de ce numéro est de démultiplier les 
actions de sensiblisation pouvant être portées 
par des animateurs généralistes et citoyens 
engagés, en leur proposant des fiches activités 
pour nourrir leurs projets, en leur indiquant les 
structures d’éducation à l’environnement pouvant 
les accompagner, et en portant à leur connaissance 
des initiatives qu’ils peuvent reproduire ou dans 
lesquelles s’impliquer.

Cette Luciole sera imprimée a environ 3 000 
exemplaires, et sera consultable sur le site du 
Graine. Elle sortira au printemps 2021.

CENTRE DE RESSOURCES ET GESTION 
DES PRETS

Les partenaires financiers : 

•	 L’Agence de l’Eau Loire-Bretagne
•	 L’ADEME
•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire

Permanent référent : Julien LEVRAT
Administrateur référent : Jérémie SERIN

Perspectives pour 2021

Enrichissement du centre de ressources avec de 
nouveaux outils, ouvrages et des documents en 
ligne

Réalisation d’une cartographie des outils 
pédagogiques disponibles dasn les structures 
adhérentes afin de faciliter la mutualisation inter-
structure

Mise en lien avec les autres centres de ressources 
de la région

Comment participer ?

-  Vous pouvez transmettre au Graine Centre-Val de 
Loire des références de ressources à acquérir. 

-  Vous pouvez également être relai : nous vous 
déposons des outils pédagogiques pour que 
d’autres adhérents viennent les chercher chez vous.

Le Graine Centre-Val de Loire met à disposition 
des adhérents et des acteurs de l’éducation à 
l’environnement des programmes pédagogiques 
ainsi que près de 2 000 références d’ouvrages, DVD. 

Le centre de ressources est régulièrment enrichi 
par l’achat de nouvelles ressources.

Les mises à jour des bases de données sont réalisées 
par le biais d’un logiciel de gestion documentaire 
(PMB). Cette base de données est accessible par le 
site internet ou directement à cette adresse 
www.grainecentre.org/centrederessources

Les programmes pédagogiques suivants ont été 
empruntés en 2020 :

•	 Rouletaboule
•	 Au rythme des saisons 
•	 A la découverte de la Sologne
•	 La malle pédagogique « Dynamique Fluviale »
•	 Léo et l’Eau
•	 Ricochet
•	 1 degré de plus
De nombreux ouvrages ont également été 
empruntés par les adhérents du réseau au cours de 
l’année écoulée.

En décembre 2020, un système de suivi des visites 
à été installé sur la base de données PMB. Cela a 
permis de comptabiliser 29 visites sur le logiciel 
durant ce mois de décembre.
Les données récoltées permettront  au groupe de 
travail initié en fin d’année 2020 de mener une 
réflexion sur l’évolution du centre de ressources, 
pour répondre au mieux aux besoins du réseau.
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PARTICIPATION A L’ ARB

Le partenaire financier : 

•	 Le Conseil Régional Centre-Val de Loire

Permanente référente : Annie MANDION
Administrateurs référents : Lénaïg LE NEN et 		
			            Alexandre ROUBALAY

Perspectives pour 2021

Le Graine Centre-Val de Loire continuera de participer aux Conseils 
d’Administration de l’ARB

Il participera également aux comités techniques et au groupe de travail Défi 
Biodiversité

L’Agence Régionale de la Biodiversité Centre-Val de Loire (ARB) est un Établissement 
Public de Coopération Environnementale. Elle regroupe une trentaine d’acteurs, 
parmi lesquels figurent les anciens acteurs régionaux de l’EcoPôle, l’Etat avec 
la DREAL, l’ONF et la délégation régionale de OFB, la collectivité d’Orléans, les 
départements du Cher et de l’Eure et Loir, des institutions régionales telles que la 
Chambre Régionale d’Agriculture, le Centre Régional de la Propriété Forestière, la 
Fédération Régionale des Chasseurs et la Fédération Régionale des Pécheurs. 

L’objectif principal de l’ARB est de « Faire émerger des projets de préservation et 
de restauration des espaces et des espèces, d’optimiser la gestion des milieux et de 
sensibiliser le plus grand nombre aux enjeux liés à la biodiversité ». Cet objectif est 
décliné en 4 grandes missions :
•	 Améliorer la connaissance pour favoriser la prise de décisions 
•	 Accompagner les territoires pour faire émerger des projets locaux 
•	 La connaissance des acteurs, de leurs compétences et de leur mise en réseau
•	 Mettre la biodiversité au cœur de la société

Le Graine Centre-Val de Loire a participé à 2 réunions du Conseil d’Administration de 
l’ARB, et à des Comités Techniques.
Lénaïg LE NEN et Alexandre ROUBALAY sont administrateurs de l’ARB au nom du 
Graine Centre-Val de Loire. Annie MANDION est référente du Graine Centre-Val de 
Loire pour le comité technique.

Julien LEVRAT a également participé au nom du Graine : 
•	 Aux travaux sur le futur portail de la biodiversité en région et à 2 réunions de suivi
•	 A la coalition Zones Humides du 16 novembre 2020. Ce groupe de travail sur les 

zones humides a pour objectifs de réfléchir à des outils de sensibilisation sur la 
problématique des zones humides à destination des décideurs, élus, techniciens 
des collectivités. Le Graine-Val de Loire peut ainsi apporter son expérience et son 
expertise dans les outils pédagogiques et de sensibilisation. 

IMPLICATION DANS LE RESEAU ECOLE ET NATURE, 
LE RESEAU NATIONAL D’ÉDUCATION A L’ENVIRONNEMENT

Permanente référente : Annie MANDION
Administratrice référente : Lénaïg LE NEN

Le Réseau École et Nature est le Réseau National des 
acteurs de l’Éducation à l’Environnement. 
Lénaïg LE NEN a été administratrice du REN au nom du 
Graine Centre-Val de Loire.

En 2020, le Graine Centre-Val de Loire a participé :

•	 Aux Comités de Pilotage et Groupes techniques du 
Tableau de Bord (Julien LEVRAT) 

•	 Au Conseil d’Adminstration du 26 juin en visio-conférence (Lénaïg LE NEN)

•	 A l’Assemblée Générale du CFEEDD du 23 septembre en visio-conférence 
(Lénaïg LE NEN)

•	 A une réflexion nationale avec les autres Réseaux GRAINEs pour que le 
réseau national actuel ait pour priorité la représentation de l’éducation à 
l’environnement, de ses réseaux et de ses structures (1 réunion physique 
à Paris sur une journée et 4 réunions à distance). (Lenaïg LE NEN et Julien 
GUILLEMART)

•	 Au groupe Coordinateurs de Réseaux sur la construction d’une démarche 
commune d’accompagnement des structures d’éducation à l’environnement 
dans cette période de crise Covid afin d’alerter les partenaires sur la fragilité 
de ces structures (Annie MANDION)

Le Graine a démissionné du Conseil d’administration et du bureau du réseau 
Ecole et Nature en juillet 2020. En effet, le Graine ne se retrouve plus dans les 
priorités et la gouvernance du réseau Ecole et Nature 

Perspectives pour 2021

Participation au groupe de travail Tableau de Bord National de l’Éducation 
à l’Environnement et au groupe directeurs du réseau d’Éducation à 
l’environnement

Le Graine souhaite poursuivre le travail avec les autres réseaux régionaux 
d’éducation à l’environnement pour que l’éducation à l’environnement gagne 
en représentativité. Quatres réseaux ont été mandatés, l’ARIENA (Alsace), le 
REEB (Bretagne), le Graine Centre-Val de Loire et le GRAINE Occitanie, pour 
piloter la concertation avec le Réseau École et Nature et le Collectif Français 
pour l’EEDD pour une nouvelle structuration d’un réseau national d’EEDD. 
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SOLLICITATIONS
Permanente référente : Annie MANDION
Administrateurs référents : Lénaïg LE NEN et 		
			            Alexandre ROUBALAY

Perspectives pour 2021

Présentation du réseau Graine Centre-Val de Loire 
aux BTS Gestion et Protection de la Nature du lycée 
agricole de Vendôme et des Barres
Poursuite du projet ECAD de l’université d’Orléans
Contribution à la réflexion sur la mise en place du 
Service National Universel dans le Loir-et-Cher et 
dans la Région Centre-Val de Loire
Répondre aux différentes sollicitations de 
nos partenaires institutionnels, des structures 
d’éducation à l’éducation, et des collectivités

Le Graine est régulièrement sollicité pour 
participer à la définition de stratégies, de projets, 
d’expérimentations, pour intervenir lors de 
formations, …
Le réseau y répond positivement lorsque ces 
sollicitations permettent de développer les actions 
d’éducation à l’environnement, de contribuer à 
faire connaitre les acteurs et leurs actions, à former 
dans le domaine de l’éducation à l’environnement.  
•	Défis Citoyens pour le Climat : Le Graine a participé 

au travail du Conseil régional qui portait sur 
l’analyse et l’évaluation des défis déjà existants, 
à savoir le Défi Energie et le Défi Alimentation, et 
sur la construction des futurs défis de la transition. 
(Annie MANDION et Julien LEVRAT)

•	Présentation du réseau Graine Centre-Val de 
Loire aux BTS Gestion et Protection de la Nature 
du lycée agricole de Vendôme le 10 novembre 
(Lénaïg LE NEN) 

•	 Participation à l’instance Régionale de 
l’Alimentation organisée par la Région le 9 
décembre (Annie MANDION) 

•	 Le Graine a participé au travail organisé par la 
Région sur la définition des actions à décliner 
concernant le PRPGD : Plan régional de prévention 
et de gestion des déchets (Annie MANDION)

Ce projet de recherche, porté par le Laboratoire 
ERCAE de l’Université d’Orléans a pour objectifs la 
caractérisation en milieu scolaire des résistances, des 
freins et des leviers psychologiques à l’engagement 
et au « passage à l’acte » en matière d’économie 
d’énergie. Il y a également l’objectif de création de 
ressources pour les enseignants.
La première partie du projet est axée sur l’étude 
des représentations sociales des enseignants, de 
l’analyse de leur engagement et de leurs pratiques 
(questionnaires, entretiens, observations).
Un second volet concerne les projets EDD et leurs 
impacts sur l’engagement des élèves, avec pour 
finalité la conception d’outils et de dispositifs 
pédagogiques.
Le Graine est un acteur privilégié pour le second 
volet notamment dans la future phase de conception 
d’outils.
Le Graine a diffusé une enquête auprès de ces 
référents Energie pour connaître les actions d’EEDD 
mises en place dans le secondaire. 
Le Graine a également participé aux comités 
techniques et aux comités de pilotage. 
En 2021, le Graine va travailler plus précisément 
avec Centre Sciences et l’équipe ECAD sur les suites 
du projet concernant le volet Outils pédagogiques.

Recherche «Eco-citoyens, Acteurs de demain» 
(ECAD)

Oxygène - Sensibilisation aux dynamiques 
territoriales de Transition

Oxygène est un carrefour de réseaux pour le 
développement territorial en région CVL. La transition 
va constituer le fil rouge de ses activités pendant 2 
ans. L’animation du Réseau Oxygène est confiée par 
la Région via un marché public à un groupement 
constitué de 4 structures : Villes au Carré, Impact 
Centre, Institut des territoires Coopératifs, Unadel, 
puis élargie à des structures partenaires sur des 
actions telles que le Graine.        

L’action à laquelle le Graine prend part est la 
conception et la co-animation d’une Sensibilisation 
des élus et techniciens de collectivités aux 
dynamiques territoriales de Transition. Cette séance 
de sensibilisation sera réalisée en visioconférence. 
La conception de cette séance s’est faite sur la 
période septembre à décembre 2020. Initialement 
prévu en présentiel dans les territoires, elle a dû être 
revue et adaptée en visioconférence. Un livrable a 
été finalisé le 08 décembre.

Cette séance de sensibilisation sera animée par 
Villes au Carré, le Graine, InPact Centre et UNADEL. 
Elle sera proposée 15 fois à partir d’avril 2021, sur 
l’ensemble du territoire régional en 2021. Le Graine 
en co-animera 5.

Journée Régionale «Biodiversité : les 
collectivités au coeur du dialogue territorial»

Cette journée, organisée le 23 septembre par 
le Conservatoire d’espaces naturels Centre-Val 
de Loire, avait pour objectifs de présenter aux 
communes et autres collectivités des initiatives en 

faveur de la biodiversité, et de mettre en réseau 
les acteurs pouvant accompagner les collectivités. 
La journée a réuni plus de 300 personnes autour 
d’ateliers et de stands.
Le Graine Centre-Val de Loire, en association avec 
le REE 37, a participé à cette journée en 2 temps :

•	 Tenue d’un stand commun avec le REE37 et la 
Fédération des maisons de Loire afin de présenter 
l’EEDD en région et au niveau du département 37.

•	 Un atelier qui a réuni 35 personnes, a aussi été 
animé sur l’éducation à l’environnement en région 
Centre-Val de Loire, co animé par Julien Levrat du 
Graine et Eric Beaugendre de la Maison de Loire 
37.

Coalition Climat et Sobriété énergétique dans 
le cadre de la COP régionale

L’une des actions de cette coalition, portée par 
l’association Virage Energie, est la création d’une 
plaquette de sensibilisation grand public sur les 
actions à mettre en place au quotidien pour lutter 
contre le changement climatique. Initié à l’automne 
2020, document verra le jour au premier semestre 
2021. Le Graine Centre-Val de Loire participe à la 
construction de la plaquette et fait le lien avec les 
défis citoyens pour le climat.
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PRINCIPALES ACTIONS 2021 
Mis à jour au 8 février 2021

JANVIER
Tableau de Bord

Journée de formation au 
nouvel outil

A distance

14

Journée d’échanges
Référent·e·s Énergies

22

FÉVRIER
FORMATION 

Le projet éducatif
Neung-sur-Beuvron (41)

18-
19

AVRIL
Assemblées Générales 

Extraordinaire et 
ordinaire du Graine

Neung-sur-Beuvron (41)

3

FORMATION 
Reconnaissance des oiseaux

Seuilly (37)

7-
9

MARS

FORMATION 
Impulser et accompagner 

des démarches d’implication 
citoyenne
Tours (37)

16-
17

FORMATION 
Les enjeux du changement 

climatique en région Centre-
Val de Loire

Seuilly (37)

22-
23

FORMATION 
Gestion et prévention des 

déchets : comment s’y 
retrouver ?

Blois (41)

29-
30

31/03-
02/04

FORMATION 
Éduquer à la consommation 
et à la réduction des déchets

Blois (41)

9 journée d’échanges
Chantiers Citoyens pour la 
Nature et l’Environnement

Septembre
FORMATION 

Animer par le dessin en 
éducation à l’environnement

Montlouis-sur-Loire (37)

6-
7

FORMATION 
QGIS (1ère partie)

Orléans (45)

20-
21

21 journée d’échanges
Mise en réseau des fermes 

pédagogiques

FORMATION 
Animer autour du 

changement climatique
Seuilly (37)

27-
29

FORMATION 
QGIS (2ème partie)

Orléans (45)

30

Juillet
8 journée d’échanges

Alimentation au jardin

8 journée d’échanges
École du dehors

OCTOBRE
RENCONTRES RÉGIONALES

Biodiversité
La-Ferté-Saint-Cyr (41)

1-
2

FORMATION 
Gestion quantitative et 

qualitative de l’eau
Orléans (45)

5-
7

FORMATION 
Préparer et animer une 

réunion participative
Seuilly (37)

11-
13

FORMATION 
Plantes sauvages 

comestibles
Azay-le-Ferron (36)

25-
27

25-
26

FORMATION
Animer une équipe 

de façon collaborative et 
coopérative

Neung-sur-Beuvron (41)

NOVEMBRE

8 JOURNÉE D’ÉCHANGES
Référentiel Qualité
Animations familles

4 JOURNÉE D’ÉCHANGES
Alimentation

FORMATION 
L’approche non-violente en 

animation (CNV©)
Neung-sur-Beuvron (41)

15-
17

décEMBRE
Journée d’échanges

Référent·e·s Énergies
7
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Le Conseil d’Administration, l’équipe salariée
et l’ensemble des adhérents

du Graine Centre-Val de Loire tiennent ici à remercier toutes les personnes 
qui ont apporté aide, temps, compétences et bonne humeur,

dans la réalisation des multiples actions
présentées dans ce document et réalisées en 2020.

Nous remercions également nos partenaires
institutionnels, privés ou associatifs,

qui, par leur diversité et leur confiance
font la richesse de notre réseau.

Nous esperons que l’ensemble des personnes 
(physiques et morales) 

citées ci-dessus se reconnaitront
dans ce rapport d’activités du réseau, qui est avant tout le vôtre !

Merci !
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RAPPORT FINANCIER 2020
COMPTE DE RÉSULTAT 2020

Au 31/12/2020 en €

 

 

2020 prev 20 2019 2020 prev 20 2019
Prestation de service diverses     109 293      104 707      107 484   Ressources propres
Prestations de services prog formation       13 592        20 610        28 657   Vente livre / Location expo             -                 -               188   
Hébergement Site + Nom domaine            210             170             187   Prestations de services        4 872          4 850          7 920   
Travaux d'imprimerie/Conception graphique         1 378          6 820        12 356   Prestation de service défi alimentation        2 800               -     
Petit équipement, matériel, fournitures         1 849          1 500          1 259   Inscriptions Evenements (Rencontres)             35          2 000          2 305   

Sous total achats    126 322     133 807     149 944   Prestation de formation / Rbt hébergement        4 112          2 000          4 440   
Prime assurance            983             970             965   Uniformation (Prog. formation)        6 280        11 700        29 525   
Loyer Ecoparc + location salle       10 852        12 202        11 350   Compte formation participation      17 437        21 163        15 533   
Loyer Ecopole            506          1 133          1 079   Sous total vente de prestation     35 535       41 713       59 910   
Formation, stages            275          1 500          3 700   Subventions publiques
Maintenance informatique         2 424          3 500          2 235   DRJSCS Centre-Val de Loire        3 000          4 000          3 000   
Publication Journal off iciel              50               50               50   DDJS - FDVA           970             940             970   
Location copieur         1 854          1 854          1 854   DREAL Centre-Val de Loire convention      35 000        33 300        33 300   

DREAL Centre-Val de Loire dispositif  péda      16 000               -                 -     
DREAL Centre-Val de Loire Films ODD      15 000        15 000        15 000   

Sous total Services extérieurs      16 944       21 209       21 233   ADEME Centre-Val de Loire        9 000          9 000          9 000   
Honoraires         2 880          3 500          3 240   DRAAF (PNA)      10 000               -            2 000   
Frais de Déplacements         3 238        10 000          8 883   Agence de l'eau Loire Bretagne convention      32 986        32 771        25 538   
Hébergement / restauration         3 578          9 000        14 997   Agence de l'eau Loire Bretagne dispositif  péda      10 003               -     
Frais téléphone / internet         2 800          2 742          2 723   Région Programme de formation      17 297        16 357        27 713   
Frais photocopies            819          1 200             961   Région Le grand secret du Lien             -                 -          10 000   
Frais postaux         1 195          3 450          2 347   Région Convention Verte    101 600      115 000      115 000   
Cotisation              60             140             140   Région Convention verte Etat des lieux      11 125        11 125        11 125   

Région Défi Energie      30 311        30 048        29 530   
Région Défi Alimentation    119 502        76 000        70 989   
Conseil Départemental 37        2 000          3 000   

Sous total Autres services Extérieurs      14 570       30 032       33 291   Conseil Départemental 41        7 650          7 915          5 415   
Impots et taxes               -                 -                 -     Conseil Départemental 18        3 000          3 000          2 159   

Sous total Impots et taxes              -                 -                 -     DRJSCS FONJEP        7 108          7 107          7 107   
Salaires et prime     141 819      165 095      173 099   Subventions privées
Charges sociales       52 839        58 788        62 079   Fondation Banque pop        1 000          5 000          5 000   
Médecine du travail            576             580             576   Sous total subventions d'exploitation   432 552     369 563     372 846   
Provision Congés Payés N et N-1 -       1 641          2 401   -        454   Divers

Produits divers de gestion courante           360             451   
Adhésions        5 400          5 000          5 255   

Sous total produits de gestion courante       5 760         5 000         5 706   
Sous total charges de personnel    193 593     226 864     235 299   Remboursement formation (Uniformation)             62          1 500          4 140   

Charges diverses de gestion courante         1 400               -            3 574   Indemnités (CPAM, AG2R, chomage partiel)        4 248          1 746          2 376   

Sous total charges de gestion courante        1 400               -           3 574   Sous total transfert de charges       4 309         3 246         6 516   

Report fonds dédiés subvention d'exploitation     100 205   
Dotation aux amortissements / provisions         4 500          4 126          4 645   Amortiss. subvention Région Investissement        3 600          3 427          3 716   

Sous total dotation amortissements    104 705         4 126         4 645   Sous total amortissements       3 600         3 427         3 716   
    457 534      416 038      447 986      481 756      422 949      448 694   

62 Charges f inancières            540             600             618   76 Produits f inanciers           566             550             743   
           540             600             618             566             550             743   

67 provisions exceptionnelles               -                 -                 -     77 produits exceptionnels             -                 -            3 425   
              -                 -                 -                 -                 -            3 425   

24 248     6 861      4 259      
    458 073      416 638      448 604      482 322      423 499      452 862   
    482 322      423 499      452 862      482 322      423 499      452 862   

78
68

79

62

70

74

75

63

64

Total de l'exercice

Total  charges  exceptionnelles

Total des charges
Total de l'exercice

Total charges d'exploitation Total produits d'exploitation

Résultat de l'exercice : excédent ou déficit

Total produits financiers

Total produits exceptionnels

COMPTE DE RESULTAT DE L'ANNEE 2020 du GRAINE Centre-Val de Loire
Charges Produits

Total des produits

Charges d'exploitation

Total  charges financieres

Produits d'exploitation

60

61

65
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DÉPENSES 2020

EN 2020, LE GRAINE CENTRE-VAL DE LOIRE A 
MISSIONNÉ DES ASSOCIATIONS ADHÉRENTES A 

HAUTEUR DE 84 381 €.

•	 Défi Familles à Énergie Positive – 23 394 € : 		
Sologne Nature Environnement, Loiret Nature 
Environnement, Couleurs Sauvages, CPIE Brenne-
Berry.

•	 Défi Alimentation – 53 117 € : 		
Familles Rurales 37, La SEPANT, Bio Berry, ATHENA, 
Couleurs Sauvages, CPIE Brenne Berry, Les 
Métairires du Pont St Michel

•	 Formations – 6 250 € : 			 
Maison de la Loire 41, Familles Rurales 37, Sologne 
Nature Environnement

•	 Dispositif Pédagoogique – 1 620 € : 			 
Perche Nature, Sologne Nature Environnement

Répartition des dépenses 2020

Autres charges
40 012,52 €

Prestations de services
124 263 €

Salaires et charges
193 593,13 €

Fonds Dédiés
100 204,80 €

RECETTES 2020

Répartition des subventions publiques utilisées en 2020

Partenaire 
Privé

Établissements 
publics

Conseils 
Départementaux	

État Conseil 
Régional

Olga Tribalat
1000 €

DRJSCS
1 970 €

FONJEP
7 107 €

Conseil 
Départemental 18

3 000€

DREAL
26 000 €

Convention 
Verte

101 600 €

Programme de 
formations

17 296,50 €

Défi 
Alimentation

68 200 €

Défi Énergies
30 311,30 €

État des Lieux
11 125 €

Agence de 
l’Eau

31 586 €

ADEME
7 000 €

Conseil 
Départemental 41

5 150 €

Conseil 
Départemental 37

1 000€
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Convention 
Verte

Conseil 
Régional DREAL Agence de 

l’Eau
DRAAF ADEME Conseil 

Départemental 
41

FONJEP DRJSCS
Conseil 

Départemental 
18

Conseil 
Départemental 

37
FDVA

subventions accordées en 2020 et fonds dédiés

101 600€

139 732,80€

32 502€

41 000€

25 000€

10 000€ 7 000€

26 586€

16 402,80€
5 150€ 7 108€

970€

1 000€

1 000€
3 000€

1 000€

2 000€
2 500€

2 000€

Subvention utilisée en 2020

Fonds dédiés

Subvention totale accordée

178 234,80€ 66 000€ 42 988,80€ 9 000€ 7 650€ 3 000€ 2 000€
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dettes fournisseurs 2020

Défi Energies
22 254 €

Défi Alimentation
11 002,50 €

Films ODD
3 000 €

Charges courantes
3 246,85 €Tableau de Bord

3 000 €

Programme de 
formations

21 036,50 €

Dispositif Pédagogique
1 080 €

Répartition analytique 2020 Journées enseignants
3%

Défi Energies
6%

Tableau de Bord
 État des Lieux

8%
Accompagnement 

des acteurs
2%

Rencontres 
Régionales

7%

Centre de 
ressources

1%

Luciole
4%

Diffusion de 
l’information

6%

Journées 
d’échanges

4%

ARB
2%

Défi Alimentation
17%

Programme de 
formations

13%

CREEDD
8%

Référentiels Qualité
4%

Prestations de 
services

4%

 bilan financier 2020
Au 31/12/2020 en €

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actif Brut Amortiss et 
provisions 2020 2019 Passif 2020 2019

Actif immobilisé Capitaux propres
Matériel bureau et informatique  18 721    13 896    4 825    3 487   Fonds associatif  167 583    167 324   
Logiciels et Films  14 072    5 278    8 794    45   Indemnités de Fin de Carrière  8 000    4 000   
Mobilier  5 138    4 908    231    481   Subvention d'investissement  29 910    22 110   
Caution Ecoparc  1 343    -      1 343    1 343   Amortissement subvention inv. -14 639   -11 039   

Fonds dédiés sur Subv d'exploitation  100 205    -     
Résultat de l'Exercice  24 248    4 259   

Total 1  315 307    182 654   
Total 1  39 275    24 082    15 193    5 356   Dettes

Actif circulant
Créances clients  9 862    9 862    5 525   Dettes fournisseurs  29 810    42 153   
Avance fournisseurs  1 325    1 325   
Compte Courant Programme formation  28 465    28 465    -     Factures à recevoir  41 833    21 193   
Compte Courant Classique  11 354    11 354    41 093   Provision Congés Payés N / prime  5 171    6 812   
Livret Epidor  201 300    201 300    18 229   Frais déplacements dûs  174   
livret A  77 451    77 451    73 237   Charges sociales (sept/dec)  40 043    19 637   
Valeur mobilière de placements  10 294    10 294    77 050   
Caisse  143    143    10 202   
Subventions d'exploitation pour N+1  26 502    26 502    380   Total 2  116 858    89 969   
Produits à recevoir pour N  70 175    70 175    76 514   Compte formation constaté d'avance  19 279   

Produits constatés d'avance  620    30 964   
Total 2  436 870    -      436 870    302 230   Total 3  19 899    30 964   

Total général  476 145    24 082    452 063    307 586   Total général  452 063    303 586   

BILAN AU 31/12/2020
Exercice du 01/01/2020 au 31/12/2020


